Fiilopszallas Kozsée Képviselo-testiilete
6085 Fiilopszallds. Kossuth Lajos u. 2.

Ikt. szam: 677-4/2024.
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JEGYZOKONYV

Fiilopszallas Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete 2024. aprilis 23-an
tartott nyilvanos iilésérdl

Hatarozatok: 16-20/2024.(IV.23.) kt. szamu
Rendeletek: -
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JEGYZOKONYV

Késziilt: Fiilopszallas Kozség Képviselo-testiiletének 2024. éprilis 23-4n, 17:00 6rakor, a
Polgarmesteri Hivatal tanacstermében (6085 Fuldpszallas, Kossuth L. u. 2.) tartott, nyilvanos
tilésén.

Jelen vannak: Gubacsi Gyula polgarmester,
Cseh-Szakal Beata
Dr. Di6s Edit
Kesik Jozsef
Zajzon Séndor

Elbzetes bejelentés mellett tavol maradt: Bugyiné Csoti Ottilia
Nagy Mihaly Zoltan

Tanacskozasi joggal jelen van:  Szabdéné dr. Somogyi Szilvia jegyzd
Séantha-Megyesi Fanny OKS bizottsagi tag
Odorné Bir6 Ilona OKS bizottsagi tag

Jegyz6konyvvezeto: Révész-Szabadi Eva

Gubacsi Gyula polgirmester

Koszoénti a megjelenteket, a jelenléti iv alapjan megallapitja, hogy az {ilés hatarozatképes (7
testiileti tagbol 5 jelen van), az iilést megnyitja. Javaslatot tesz a napirendi pontokra a kikiildott
megivo szerint. Kéri, akinek més javaslata van, azt jelezze.

Mas javaslat nem volt, igy kéri a Képviseld-testilet tagjait, hogy aki egyetért vele,

kéztelemeléssel jelezze.
A szavazas eredményeképpen megallapitja, hogy a KépviselG-testiilet szavazaskor jelenlévd 5
szavazasra jogosult tagja 5 igen szavazattal - ellenszavazat nélkiil- az alabbiak szerint elfogadja

az iilés napirend;jét.

Napirend

1.) Konyvtarvezet6i palyazat elbiralasa és dontés a vezet6i megbizasrol.
El6ado6: Gubacsi Gyula polgarmester

2.) Kozségi Konyvtar 2023, évi beszamoldjanak megtargyalasa €s elfogadasa.
El6adé: Cseh-Szakal Beata konyvtarvezetd

3.) Kozségi Konyvtar 2024. évi munkatervének megtargyalasa €s elfogadasa.
Eléado: Cseh-Szakal Bedta kdnyvtarvezetd

4.) El6terjesztés a Fiilopszallasi Mesevar Ovoda és Bolcséde intézményvezets
palyazatanak kiirasara.
Eladé: Gubacsi Gyula polgarmester

5.) Javaslat a Pedagdégusok a kistelepiilésekért Dobos Krisztina dijra valo felterjesztésre.
Eléado6: Gubacsi Gyula polgarmester

6.) Egyéb ligyek



1.) Napirend
Konyvtarvezetéi palyazat elbiralasa és dontés a vezet6i megbizasrol

Gubacsi Gyula polgarmester

A pilyazati anyagot és a szakérti véleményt kikiildték a képvisel6knek, a pélyazatot az
Oktatasi Kulturalis és Sportbizottsag a testiileti ilést megel6z6 bizottsagi iilésen megtargyalta
és a Képviselo-testiiletnek elfogadasra javasolja.

Cseh-Szakal Beita péalyazatat a szakérté is pozitivan értékelte, és megbizasra javasolta
konyvtarvezetdként.

Megkérdezi, hogy van-e valakinek kérdése a kinevezéssel kapcsolatban, majd javasolja Cseh-
Szakal Beata szavazasbol valo kizarasat személyes érintettség miatt.

Mivel kérdés, észrevétel nem volt, szavazéasra bocsétja a Cseh-Szakal Beita szavazasbol valo
kizéréséra vonatkoz6 javaslat elfogadasat. Kéri, aki egyetért vele, kézfelemeléssel jelezze.

A szavazés eredményeképpen megallapitja, hogy a Képviselo-testiilet szavazaskor jelenlevd 5
szavazasra jogosult tagja, 5 igen szavazattal — ellenszavazat nélkiil — az alabbi hatarozatot hozta:

16/2024. (IV 23. ) kt. széml'l HATAROZAT
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Flilopszallas Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Magyarorszag
helyi 6nkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 49.§ (1)
bekezdésben foglaltak alapjan Cseh-Szakdl Beata képviselét a
konyvtarvezetsi megbizasra vonatkozé dontéshozatalbol kizarja.

Felelds: Képviseld-testiilet

Hatarid6: Azonnal.

Gubacsi Gyula polgarmester

Ismerteti a kdnyvtarvezet6i kinevezés hatarozati javaslatat.

Szavazasra bocsatja a konyvtarvezetd kinevezésére vonatkozé javaslat elfogadasat. Keéri, aki
egyetért vele, kézfelemeléssel jelezze.

A szavazas eredményeképpen megallapitja, hogy a KépviselS-testiilet szavazaskor jelenlevo 4
szavazéasra jogosult tagja, 4 igen szavazattal — ellenszavazat nélkiil — az alabbi hatarozatot hozta:

17/2024.(1V.23.) kt. szamu HATAROZAT
Cseh-Szakal Bedta konyvtarvezeté megbizasa

1.) Fulopszallas Kozség Onkormanyzati Képviseld-testiilete a kulturlis intézményben
foglalkoztatottak ~ munkakoreir8l  és  foglalkoztatdsi  kovetelmenyeir6l, az
intézményvezet6i palyazat lefolytatdsanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targyn
rendeletek médositasarél sz616 39/2020.(X.30.) EMMI rendelet 5. § (9) bekezdésében
foglaltak alapjan munkaltatéi jogkorében eljarva megbizza Cseh-Szakal Beata 6085
Fiilspszallas, Martirok u 4/A. sz. alatti lakost, a Fiilopszallas Kozségi Onkormanyzat
fenntartasiban 16v6 Fiilopszallasi Kozségi Konyvtar 6085 Fiilopszallas, Pet6fi S. u. 12.
(torzsszam: 632746, adoszam: 16640760-2-03) jelenlegi intézményvezet§jét az
intézményvezetdi feladatainak 5 éves hatrozott idejli ellatisaval 2024. majus 2.
napjatél 2029. majus 1. napjaig.

2.) A megbizés vezetéi megbizatasnak mindsiil, teljes munkaidds munkaviszonyban.

3.) Az intézményvezets kinevezésével, megbizisaval, felmentésével, fegyelmi eés
kartéritési feleléssége megallapitasaval kapcsolatos jogkordket a képviseld-testilet, az
egyéb munkaltatdi jogokat a polgarmester gyakorolja.
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1.) Az intézményvezetd heti kdtelezé munkaideje 40 ora, hétf6t6] csiitortokig 7.30 és 16.00
ora, pénteki napokon 7.30 és 13.00 6ra kozott.

4.) Az intézményvezetd munkaszerz6dés szerint 326.000- Ft/h6 alapbér és 40.000 — Ft/ho
vezetdi potlék illeti meg, ezen feliil az 6nkormanyzat rendeleteiben meghatarozott
egyéb juttatisokra, valamint munkdjaval dsszefliggden koltségtéritésre jogosult.

5.) Aképviseld-testiilet felhatalmazza a polgarmestert, hogy a munkaviszony létesitésével
kapcsolatos iratokat a képviselG-testiilet nevében alairja.

Indokolas:
A Fiilopszallas Kozségi Onkorményzat altal fenntartott Kozségi Konyvtar koltségvetési
szervnél az intézményvezet0 vezet6i megbizasa legfeljebb 2024. jinius 15. napjaig
meghosszabbitasra keriilt, az intézményvezetéi palyaztatasi eljaras lezarasaig. A
pélyaztatasi eljards sikeresen lezarult a 39/2020.(X.30.) EMMI rendelet 6. §-aban
foglaltak alapjan és a Kozségi Konyvtar mikodtetéséhez a személyi feltételek
biztosithatok, ezért a képvisel6-testiilet megbizta Cseh Szakall Beatat a rendelkezé rész
szerint az intézményvezetdi feladatok ellataséval.
Felel6s: Gubacsi Gyula polgarmester
Hatarid6: azonnal €s folyamatos

2.) Napirend
A Kozségi Konyvtar 2023. évi beszamoléjanak megtargyalasa és
elfogadasa.

Gubacsi Gyula polgarmester
A beszamol6t kikiildték a képviselGknek, volt lehetdségiik atnézni. Kéri a képviseldket, hogy

kérdezzenek ezzel kapcsolatban.

Mivel kérdés, észrevétel nem volt, szavazasra bocsatja a Kozségi Konyvtar 2023. évi
beszamolojanak elfogadésat. Kéri, aki egyetért vele, kézfelemeléssel jelezze.

A szavazas eredményeképpen megallapitja, hogy a Képviseld-testiilet szavazaskor jelenlévd 5
szavazésra jogosult tagja, S igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, az alabbi hatarozatot hozta:

18/2024.(1V.23.) kt. szami HATAROZAT
Kozségi Konyvtar 2023. évi beszamoldja elfogadasarol

A Képviseld-testillet megtargyalta a Kozségi Konyvtar 2023. évi
tevékenységérél szoldé beszamoldjat és elfogadja a jegyzOkonyv
mellékletében meghatarozott formaban és tartalommal.

Felelds: Gubacsi Gyula polgarmester.

Hataridé: 2024. aprilis 30.

3.) Napirend
A Kozségi Konyvtar 2024. évi munkatervének megtargyalasa és elfogadasa

Gubacsi Gyula polgarmester
Elmondja, hogy a munkatervet minden képvisel6 elézetesen megkapta.



Kesik Jozsef
Talalt benne néhany utépisztikus gondolatot, példaul a gyerekek digitalis vilagbol vald
olvaséshoz csabitasat.

Cseh-Szakal Beata
Nehéz feladat, de nem teljesen reménytelen.

Gubacsi Gyula polgarmester
A sajat gyerekein is tapasztalja, hogy ez nagyon nehéz, mert minden informaciot az internetrdl
vesznek, és mindent az internetrdl tanulnak. Szinte kiveszik a kdnyv az €letikb6l.

Kesik Jozsef
Mivel minden teriileten az elektronikus {igyintézés és az online feliiletek hasznalata felé
terelédik mindenki, kissé alsagosnak is tartja az ilyen jellegii kozponti probalkozasokat.

Gubacsi Gyula polgarmester

Megkérdezi, hogy van-e valakinek kérdése, észrevétele az elhangzottakkal kapcsolatban. Mivel
kérdés, észrevétel nem volt, szavazasra bocsatja a Kézségi Konyvtar 2024. évi munkatervenek
clfogadasat. Kéri, aki egyetért vele, kézfelemeléssel jelezze.

A szavazas eredményeképpen megallapitja, hogy a Képvisel-testiilet szavazaskor jelenlévd 5
szavazasra jogosult tagja, 5 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, az alabbi hatarozatot hozta:

19/2024.(IV.23.) kt. szamu HATAROZAT
Kozségi Konyvtar 2024. évi munkatervének elfogadasarol

A Képviseld-testiilet elfogadja a Kozségi Konyvtdr 2024. évi
munkatervét a jegyz6konyv mellékletében meghatarozott forméaban és
tartalommal.

Felel6s: Gubacsi Gyula polgarmester.

Hataridd: 2024. aprilis 30.

4.) Napirend
Eléterjesztés a Fiilopszallasi Mesevar Ovoda és Boleséde intézményvezetd
palyazatanak Kiirasara.

Gubacsi Gyula polgarmester

Elmondja, hogy a jelenlegi vezetd megbizasa 5 évre szolt, augusztus 15-tel sziinik meg. A
palyazati kifrast és annak feltételeit kikiildték a képvisel6knek. A beadasi hataridé 2024. méajus
31. lesz, és a képviseld-testiiletnek junius 30-ig kell dontést hoznia a kinevezésrél.

Odorné Biré Ilona
Megkérdezi, hogy van-e mar jelentkezd az allasra.

Gubacsi Gyula polgarmester

Igen, van.

Megkérdezi, hogy van-e valakinek kérdése, észrevétele az elhangzottakkal kapcsolatban. Mivel
kérdés, észrevétel nem volt, szavazasra bocsatja a Fiilopszallasi Mesevar Ovoda és Bolcs6de
intézményvezet6i palyazatanak kifrdsara vonatkozoé javaslat elfogadasat. Kéri, aki egyetért
vele, kézfelemeléssel jelezze.



A szavazas eredményeképpen megéallapitja, hogy a Képviseld-testiilet szavazaskor jelenlévd 5
szavazasra jogosult tagja, 5 igen szavazattal, ellenszavazat nélkiil, az alabbi hatarozatot hozta:

20/2024.(1V.23.) kt. szamu HATAROZAT
Ovodavezetoi allaspalyazat kiirasanak elfogadasarol

Fiilopszallas Kozségi Onkormanyzat Képvisel-testiilete
palyézatot hirdet a Fiilopszallasi Mesevar Ovoda és Bolcsdde
(6085 Fiilopszallas, Jozsef A. u. 3.) intézményvezetSi allasanak
betoltésére, a jegyzO6konyvhéz mellékelt napirendi ponthoz
tartozo eléterjesztésben részletezett feltételekkel.
Felelds: Gubacsi Gyula polgarmester.

Szaboné dr. Somogyi Szilvia jegyz6
Hatérid6: 2024. junius 15.

5.) napirend
Javaslat a Pedagogusok a Kistelepiilésekért Dobos Krisztina Dijra valé
felterjesztésre

Gubacsi Gyula polgarmester

Azért tartotta fontosnak, hogy beszéljenek errdl, mert idén valtozott a palyazati kiiras, és
évodapedagogust, valamint bolcsédepedagdgust is fel lehet terjeszteni a dijra. 2024. majus 3-
ig terjeszthet fel valakit a Képvisel-testiilet, ha szeretne. A dij az elismerésen tul nett6 200.000
Ft dijazassal is jar. Csepregi Laszloné hivta fel a figyelmét a lehetGségre, ezért megkérdezte
t6le, hogy neki van-e javaslat, de nem javasolt senkit. Megkérdezi, hogy valakinek van-e
javaslata ezzel kapcsolatosan?

Egy képvisel6 sem €lt a javaslattételi lehetGséggel.

6.) napirend
Egyéb iligyek

Gubacsi Gyula polgarmester

A Magyar Falu Programban Fiilopszallas 6 milli6 forintot nyert jatszotér épitésére. A régi 6voda
udvaran 1év0 jatszoteret egy az egyben kiselejtezik, és a helyére egy teljesen 14j jatszotér kertil.
A jatszotérre a Pet6fi utca fel6l kell nyitni egy bejaratot, mert kézvetleniil kodztertilettel
kapcsolatban kell lennie. Nem ronk jatszotér lesz, hanem egy modernebb, szinesebb verzi. A
régi jatékokat kiszedik, mindsittetik, és ha menthet6k, akkor 4ttelepitik az ovi udvaréra, vagy
mas jatszoterekre.

Santha-Megyesi Fanny
Megkérdezi, hogy a régi jatszotér esetleg még garancialis-e, mert a libikoka fogantyija ki van
lazulva.

Gubacsi Gyula polgarmester
Megnézeti majd a szakemberekkel, ha az 1j jatszotér késziil.



Santha-Megyesi Fanny
Megkérdezi nem lehetne-e a kisebbeknek jatékokat, pl homokozojatekokat biztositani a
jatszotéren.

Szabéné dr. Somogyi Szilvia
Véleménye szerint biztosan ellopnak, a mozdithaté eszkdzoket, ezért jobb, ha mindenki visz
magaval homokozdjatékot.

Odorné Biré Ilona
Elmondja, j6 lenne egy gdrkorcsolya- és gordeszkapalya is, pl. a jatszotér melle.

Gubacsi Gyula

Tobb, mint 40 milli6 forint egy olyan palya. Ilyenekben csak akkor lehet gondolkodni, ha van
4 palyazati forrds. Mult csitortokon irta ala a TOP palydzat tdmogatéi okiratat egy
kiskunmajsai polgarmestertalalkozon.

A TOP pluszban 290 milli6 forintot kapnak a Faluhaz feldjitasara és a buszmegallo, buszforduld
kialakitasara. A minisztérium lemondott a palyazat lebonyolitasardl, igy a kdzbeszereztetés és
koordinalas a Megyei Onkormanyzat Nonprofit Kft-vel karcltve helyben valésul majd meg.
Egyeldre tisztazas alatt van, hogy milyen szint( tervekre van sziikség a kozbeszerzeshez, amint
ez egyértelml lesz, elkezdik csinéltatni a kiviteli terveket a buszmegallénal és a Faluhaz
felajitasnal is. A buszmegéllonak nincs akadélya, barmikor megkezdhetd a kivitelezés, a
Faluh4znal szerencsés lenne a tanév végére id6ziteni és szeptemberig befejezni a munkalatokat.
Nem tudja, hogy ez beleférhet-e egy nyarba, mivel sokrétli és Osszetett feldjitasrol van szo.
Tetdcsere, fiitéskorszer(isités, padloburkolat, belsé és kiils6 nyilaszarék cseréje,
akadalymentesités is torténni fog az épiiletben, valamint szeretné, hogy az elektromos
kapcsol6tabla az épiileten beliilre keriiljon.

A Belgrad-Budapest vasttvonal kapcsan volt nala mult héten az egyik itteni szakaszmérndk,
aki elmondta, minden a terv szerint halad. Ami véltozik, az az, hogy a szentimrei és az 52-es
elterelés varhatoan Gszig igy marad. A szentimrei uti elterelésnél 3 vaganyt épitenek, mert a VO
vaganyat is kiépitik most, hogy ne kelljen még egyszer felbontani az egeszet. A vasutallomas
kiviteli tervei még nincsenek kész, amig az nincs meg, addig nem tudjak elkezdeni épiteni, de
a 2025. év kdzepi hatarid6t mindenben tudjak tartani, addigra meglesz az 0j vasttallomas is.

Dr. Dios Edit
Feltételezi, hogy Fiilopszallason nem fog megallni a vonat, csak Szabadszallason.

Gubacsi Gyula

Elmondja, ez éppen forditva lesz, mert Fiilopszéllason megéll majd a vonat, Szabadszallason
pedig nem. Kiskdros utan itt 4ll meg, a kdvetkezd allomas pedig Kunszentmiklds. K&szénhetd
ez annak, hogy Fiilopszallas van legkozelebb az 52-es wthoz. Kapnak egy nagy, 35-40 autos
parkolét is az 4llomés mellé, hasonlé kapacitast biciklitaroloval egyiitt, bekamerazva. Az
utasfelvevd létesitmény is a mai kor elvéarasainak megfelel6, modern épilet lesz. Ehhez
kapcsolodik a Szabadszallas-Kaskantyd koziit feldjitasa, melyet a Magyar Kozt hamarosan el
fog kezdeni, ez a Pet6fi Sandor utca, Bajcsy-Zs. utca vonalat is €rinteni fogja Fiilopszallason.
A Teleki P. utciban két szennyvizhiba elharitasat megkezdte a szolgaltato tegnap, a
kiszivattynzott vizet a csapadékvizelvezetdbe fogjak engedni, 2 métert kell csokkenteni a
talajvizszinten, ahhoz, hogy helyre tudjak allitani a hibdkat. A Teleki P. utcdban az Gsszes
lakossagi bekotés meg van csiiszva, gyakorlatilag barmikor, barmelyik beszakadhat.



Méjus 1-jén majélist tartanak, eredetileg majus 4-re tervezték, de a Nemzeti Miivelédési
IntézettS] igényelt fellépének csak a méjus 1. felelt meg. Délelott kozos virdgositds lesz, a
ladakba és a kozpontba is ltetnek, kb 3000 t6 virag all majd rendelkezésre. A virdgositasban
résztvevlket kozds ebédre varjak a piaccsarnoknél, babgulyast féznek a konyhas lanyok.
Délutan f6ként gyerekprogramok lesznek, ugraldvarak, palacsintaevé verseny, majusfa allitas,
feln6tteknek sor-virsli verseny.

Méjus 11-én Harom Hatéar Teljesitményttra, melyre Kesik Jozsef méar meginvitalta e-mailben
a tisztelt KépviselSket, hogy 6sszességében egy 900 perces gyaloglast teljesitsenek. Rendeltek
egyenpoldkat, addigra varhatdan feliratoztatni is tudjak Sket.

Szaboné dr. Somogyi Szilvia
Megkérdezi, hogy akkor a turas polokbol vegyenek-e, illetve nem kell-e el6regisztralni a tirara.

Kesik Jozsef

Nem kell polot venni, az csak egy lehetdség, ahogy az ebéd igénylése €s befizetése, valamint
az elbregisztracid is. Raémek a helyszinen is regisztralni, nem fontos az eléregisztraciéval
foglalkozni. A plakaton talan nem egyértelmii a megfogalmazas, és kételezének hangzik a
vasarlas és a regisztracié, de nem az.

Gubacsi Gyula

A Jozsef Attila utca egyiranyusitasat aprilis 1-re tervezték, ez sajnos addigra nem valdsult meg.
Az egyik lakoval egyeztetni kell, hogy engedélyezze a haza falara tenni a téblat, mert az Gt
mellett 1év6 betonba nem biztos, hogy sikeriil rdgziteni a tartéoszlopot.

21 db elsébbségadas tablat kellene pétolni a faluban, tdbla méar van is, oszlopnak viszont hijan
vannak, mivel annak 30 ezer forint kériil mozog darabja. Gondolkodtak mar miianyag,
hegeszthetd  csdves megoldason is, még nem d6lt el, melyik legyen.
Vélasztasokrol ejt még néhany szot. Egyeldre a polgarmesterjeldlteknél elég szilikds a kinalat,
rajta kivill még senki nem jelentkezett, képvisel6jelolt pedig eddig 9 van.

Kesik Jozsef

Egy javaslattal élne. Liptak Ferenc meghalt. A KépviselS-testiilet régéta nem adott diszpolgéri
cimet. Véleménye szerint Liptak Ferenc volt az az ember a faluban, aki minden rendezvényen,
eseményen részt vett, minden férumon segitett, id6t és energidt nem sajnilva semmire.
Javasolja, hogy posztumusz diszpolgari cimet adomanyozzanak neki, igazdan megérdemelné,
megérdemelte volna életében is. Nem kell most déntést hozni, csak kéri a képvisel&tarsait, hogy
gondoljak végig a javaslatot.

Gubacsi Gyula

A falunapi f8z8versenyt is szeretné atnevezni Liptak Ferenc emlékversennyé, és témajaban,
valamint dijazéséban is ehhez igazitani.

Kéri a képviselGket gondoljak at a lehetGséget, és hozzanak dontést a kovetkezd tilésen, hogy
a falunapig még legyen id6 felkésziilni a cim adoméanyozasara.

Révid beszélgetést kovetden Gubacsi Gyula polgarmester az iilést 17 ora 32 perckor bezarja.

Szabéné r.ﬂg(;)m& zilvia

jegyz6







Fiilopszallas Kozség Polgarmestere
6085 Fiilopszallas, Kossuth L. u. 2.
Tel: 78/435-322
polghivfulop@t-online.hu
www.fulopszallas.hu

MEGHIVO

Az 6nkorményzat Szervezeti és Mikodési Szabélyzatédroél sz616 2/2020.(1.31.)
énkorményzati rendelet 5.§ (1) bekezdésében foglalt jogkoromben eljarva

2024. aprilis 23-dn (kedd) 17:00 6rara a

Fiilopszallas Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete nyilvanos iilését dsszehivom,
melyre tisztelettel elvarom.

Az iilés helye: Kozséghdza tandcskozé terme
6085 Fiilopszallas, Kossuth L. u. 2.

Javasolt napirendi pontok:

1.) Konyvtarvezetsi palyazat elbfrdldsa és dontés a vezetSi megbizasrol.
El6ad6: Gubacsi Gyula polgdrmester

2.) Kozségi Konyvtar 2023. évi beszamol6janak megtirgyaldsa és elfogadésa.
Eldadé: Cseh-Szakal Bedta konyvtarvezetd

3.) Kozségi Konyvtar 2024. évi munkatervének megtargyaldsa és elfogadésa.
El6ad6: Cseh-Szakal Beédta konyvtarvezetd

4.) Elbterjesztés a Fiilopszallasi Mesevar Ovoda és BslesGde intézményvezetd
pélyazatdnak kiirdsdra.
Eladé: Gubacsi Gyula polgarmester

5.) Javaslat a Pedagégusok a kisteleptilésekért Dobos Krisztina dfjra val6 felterjesztésre.
El6ad6: Gubacsi Gyula polgarmester

6.) Egyéb tigyek

Fiilopszallas, 2024. aprilis 16.

-

Gubacsi Gijfula sk
polgérnester






JELENLETI iV

A Fiilopszallas Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete
2024, aprilis 23-i nyilvanos iilésére

Jelen vannak:

1.) Gubacsi Gyula : ,
polgarmester }

2.) Bugyiné Cséti Ottilia
képviseld

3.) Cseh-Szakal Beata
képviseld

4.) Dr. Diés Edit
képvisel6d

5.) Kesik Jozsef
képviseld

6.) Nagy Mihaly Zoltan
képviseld

7.) Zajzon Sandor
képviseld

Tanacskozasi joggal jelen van:

Szabéné dr. Somogyi Szilvia iy T T
jegyz0

Kovariné Petrovics Ramoéna
Oktatasi-, Kulturalis és Sport Bizottsag \

Santha-Megyesi Fanny Sewdle. lb‘- Qv
Oktatasi-, Kulturalis és Sport Bizottsag

Odorné Bir6lona ..
Oktatasi-, Kulturalis és Sport Bizottsag

Pataki Gadbor = esesisinnisseeseesssnsessssssesans
Pénziigyi Bizottsag

Csepregi Laszloné cerecasissiesssssnnssssnsesanes
Ovodavezetd

Jegyzikinyvvezeto:

Révész-Szabadi Eva







A lakossag részérdol érdeklodoként megjelentek

-----







Személyi adatok
Név

Cim

Telefonszam

E-mail
Allampolgérsag
Sziiletési hely, id6
Neme

Szakmai tapasztalat

Id6tartam

Foglalkozas / beosztas
A munkaltatb neve és cime

Fobb tevékenységek és
feladatkorok

Id6tartam

Foglalkozas / beosztas
A munkaltatd neve és cime

Fébb tevékenységek és
feladatkorok

Szakmai 6néletrajz

Cseh-Szakal Beata

6085 Fiilopszallas, Martirok utca 8/a.
+36/20/4945558
csehszakallbeata@gmail.com
Magyar

Kiskunhalas, 1981.10.15

Né

2013 -

Kiényvtarvezeto
Kozségi Konyvtar 6085 Fiilopszallas, Pet6fi utca 12.

Koézségi Konyvtar vezetése, DJP Pont vezetése, kozdsségi programok
szervezése, koordinalasa

2004 - 2013

Konyvtari asszisztens

Kozségi Konyvtar 6085 Fiilopszallas, Petofi u. 12.

eMagyarorszag Pont vezetése, palyazatok készitése, elszamolésa, konyvtari
allomény szamitogépes feldolgozasa

Idétartam 2019, jalius 15 — 2022. december 31.

Foglalkgzés /beosztas DJP Halézat Teriileti vezetd
A munkaltaté neve és cime Digitalis J61ét Nonprofit Kft. 1016 Budapest, Naphegy tér 8.
Fobb tevékenységek és DJP Pontok koordinalasa

feladatkorok

Id6tartam

Foglalkozas / beosztas
A munkaltato neve és cime

Id6tartam

Foglalkozas / beosztas
A munkaltatd neve €s cime

2016. szeptember 01 — 2021. oktéber 31.

Mentor .
Kormainyzati Informatikai Fejlesztési Ugynokség 1027 Budapest,

Csalogany utca 9-11.

GINOP 6.1.2-15 ,,Digitalis szakadék csokkentése” projekt keretében
informatikai képzések szervezése, lebonyolitisa, mentoralasi feladatok

2012 - 2013

Mentor
Nemzeti Informaciés Infrastruktira Fejlesztési Intézet 1132 Budapest,
Victor Hugo u. 1-22.
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Fdbb tevékenységek és
feladatk6rok

Oktatas és képzés

Idétartam

Oktatast képzést nyjto
szervezet
Elnyert képesités megnevezése

Id6tartam

Oktatast képzést nyjté
szervezet
Elnyert képesités megnevezése

Id6tartam

Oktatast képzést nyujtd
szervezet
Elnyert képesités megnevezése

Idétartam

Oktatast képzést nyujtd
szervezet
Elnyert képesités megnevezése

Idétartam

Oktatést képzést nyujtd
szervezet
Elnyert képesités megnevezése

Idétartam

Oktatast képzést nyd;jto
szervezet
Elnyert képesités megnevezése

Idétartam

Oktatast képzést nylijtd
szervezet

Elnyert képesités megnevezése

Id6tartam

Oktatast képzést nyu;jtd
szervezet

Elnyert képesités megnevezése

Idétartam

Oktatast képzést nyujté
szervezet

Elnyert képesités megnevezése

Idétartam

Oktatast képzést nyujtod
szervezet

Elnyert képesités megnevezése

TAMOP 2.1.2. projekt keretében nyelvi és informatikai képzések szervezése,
lebonyolitasa, mentoralasi feladatok

2023.

Konyvtari Intézet
Konyvtari vezetési ismeretek 120 6ra

2021.

Digitalis Jolét Nonprofit Kft. 1016 Budapest, Naphegy tér 8.
Digitalis térségfejlesztési referens

2020.

CAM CONSULTING KFT.
3D nyomtaté alkalmazisa

2019

NMI Miivelédési Intézet Nonprofit Kozhaszni Kft.
A kulturalis kozisségfejlesztés gyakorlata

2018.

Katedra Nyelviskola Kft.
DJP Mentor

2017

Nemzeti Miivel6dési Intézet
Kozmiivelédési szakérto

2014

Nemzeti Miivel6dési Intézet
Tobbfunkcids intézmény vezetd (konyvtar, kézmiivelddési intézmény,
muzeum)

2013 -2014 )
Nemzeti Miivel6dési Intézet, DFT-HUNGARIA ZRT.
Kulturilis rendezvényszervezé, kiadviny szerkesztd,

szolgaltatasfejlesztési és értékteremtési gyakorlatok

2007 - 2010

Szegedi Tudomanyegyetem Bolcsészettudomanyi Kar
Informatikus konyvtiros

2000 — 2001
AFEOSZ Kereskedelmi Ko6zgazdasagi Szakkodzépiskola

Vamiigyintéz6






Idétartam

Oktatast képzést nytjté
szervezet

Elnyert képesités
megnevezése

Id6tartam

Oktatést képzést nyujtod
szervezet

Elnyert képesités megnevezése

Egyéni készségek és
kompetencidk

Anyanyelv

Egyéb nyelv

Szamitogép-felhasznaloi
készségek és kompetencidk

Miivészi készségek és
kompetencidk

Egyéb készségek és
kompetencidk

Jarmiivezet6i engedély

1994 — 2000
Kecskeméti Reformatus Kollégium Gimnaziuma

Erettségi

1988 — 1994
Altalanos Iskola Fiilopszéllas

Magyar

Német B2 kozép szint

IKER3 szintli szamitogépes ismeret, MS Office, kiadvanyszerkesztés,
grafikai programok, adatbazisok kezelése

Henna festés, arcfestés

Megbizhatdsag, alkalmazkoddképesség, precizitas, j6 kommunikacios
készség, jo szervezd készség, j6 probléma megoldd képesség

B kategorias gépjarmiivezet6i engedély






KONYVTARI INTEZET

A szakmai tovabbképzési program megval6sitasira jogosult
- megnevezese: Konyvtari Intézet (feln6ttképzési nyilvantartisi szam: B/2020/002616)
- székhelye: 1014 Budapest, Szent Gyorgy tér 4-5-6.

Sorszam:11572/1495/2022

TANUSITVANY
‘ arrdl, hogy
Cseh-Szakal Beita
(sziiletési neve: Cseh-Szakal Beita,

sziil. h. és id6: Kiskunhalas, 1981. 10, 15.,
anyja neve: Paragi Katalin Livia)

részt vett a

Konyvtari vezetési ismeretek
megnevezésii,

az EMMI Konyvtari Akkreditacios Szakbizottsaga altal kiadott
V1/3365/2021/KONYVLEV sz. hatarozat alapjan

120 6ras,
a kulturdlis szakemberek tovabbképzésérdl szolé 32/2017. (XII. 12.) EMMI rendelet és a
kulturélis szakemberek szakmai tovabbképzésének nyilvantartisba vételi szabalyairdl sz616
378/2017. (X1I. 11.) Korméanyrendelet szerinti szakmai tovdbbképzési programon.
A szakmai tovabbképzési program helyszine:
Konyvtari Intézet
1014 Budapest, Szent Gyorgy tér 4-5-6.
A szakmai tovabbképzési program kezdetének és végének idépontja:

2022. szeptember 27 — 2022. november 18.

A kovetelmények teljesitésének minsitése (esszé készitése):

Budapest, 2023. januar 16.

T
a szakmai tovabbképzési pro—fjamért felelés :74&’1%






HGII=

civitas sapiens
okas varos tudaskdzpont

& digitalis jolét
] program

1016 Budapest, Naphegy tér 8.
www.digitalisjoletprogram.hu

Igazolas szama: 312/2021
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4 BACS-KISKUN MEGYEI Av CAM CONSULTING
#)  ONKORMANYZAT

TANUSITVANY

Cseh-Szakil Bedta
RESZERE

Kbézséqi Kdényvtar Fiilépszallds

KEPVISELETEBEN

MELY IGAZOLJA, HOGY RESZT VETT A
»4MEGYEI IDENTITAS EROSITESE
AZ ERTEK-ELMENY-EGESZSEG MEGJELENITESE KOZOSSEGI PROGRAMOKBAN" ciMmy,
TOP-5.3.2-17-BK1-2018-00001 KODSZAMU PROJEKT KERETEIN BELUL MEGVALOSULO
3D NYOMTATO ALKALMAZASA CIMU 40 ORAS KEPZESEN

Kecskemét, 2020. november 24.

3 F//Oﬁr‘. KD ﬁ\, r..un., e
~RidegLaszl6
h.\ nn%l/. .\\M : .. %
| ; - ugyvezetd

e .:xomgm.:ﬁmﬁ CAM Consulting Kft.

i : CAM Consutting KA,
6000 Kecskemét, Futar u, 11,
o 2. 11600008-00000000-72768121
Bddszim 12443066-2-03

Eurépai Unié
Eurépal Szocialis
Alap

MAGYARORSZAG

KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE
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EFOP-1.%.1-15-2016-00001

EFOI,3.9+1:5-2094-00084

Tanusitvany-sorszam: 106/2019

2 o s rd

LAy 4 NMI Miivel6dési Intézet Nonprofit an:mmn:e._ Kft.
TANUSITVANY (Felndttképzési nyilvantartasi szama: E-001593/2017)

1027 Budapest, Csalogany utca 47-49.
arrol, hogy

A tovabbképzés helyszine és ideje:
” P Lakitelek Népf&iskola
Omm_.TMNm_Am_ Beata 6065, Lakitelek, FelsGalpar 3.
2019.03.04. - 2019.05.10.

Sziiletési név: Cseh-Szakal Beata

Sziiletett: Kiskunhalas, 1981.10.15. A résztvevd a tovabbképzés alabbi kdvetelményeinek
Anyja neve: Paragi Katalin Livia

megfelelt:

reszt vett a A képzés részivevijének egy zaré portfolié 6sszedllitisa a

megadott kritériumok alapjan.
A kulturalis kézosségfejlesztés gyakorlata
(blended) Mindsitése: megfelelt

elnevezést
E tandsitvany a szervezett tovabbképzésben valo kotelezs
részvétel sikeres teljesitését igazolja.
39795-3/2018/KOZMUVFO szamu akkreditaciot jovahagyé
hatarozat alapjan meghirdetett 60 6ras akkreditalt
szervezett tovabbképzési programon.

Budapest, 2019.05.10. ¥
oL

Nm<09_.\m:

SZECHENY!I 0 SZECHENYI o






! " Neumann =
! Nor ottt - digitalis jalét
g 13 D K LKIt iy program halozat

Sorszam: DJP/2018/0009

TANUSITVANY

Cseh-Szakal Beata

részére,

(anyja sziiletési neve: Paragi Katalin Livia szliletési helye: Kiskunhalas,
ideje: 1981-10-15)

aki az E-000885/2014 szamon
nyilvantartott
Katedra Oktatasi Kézpont Kft. felnttképzést folytatd
intézményben

A digitalis készségek elsajdtitdsa és fejlesztése a DJP pontokon
megnevezés(i és E-000885/2014/D001 nyilvantartasi szdma

képzésen részt vett, és a képzés
kovetelményeit sikeresen teljesitette.

Kelt: Kecskemét, 2018 év oktdber hé 26. napjan
Katedra Oktatdsi Kézpont Kft.

1061 Budapest, Anker kjz' 773,
Adgszam: 122th29- 142

SZECHENY! @

Eurépai Unio i,
Europai Regionalis Tl
Kotedra Olowhési Kszpont Kh. - 2 Fejlesztési Alap K gw

Bodapes, 1061 Anker bz 1.3,

E-ma: ohscdosiozponsBhatedro Ins, Web: www katecio.he
Adssztm 12127225+1-42; Chgiogyeéksacm, 01-09-467200
Felngtkipras engeodly szim: E-D(0885/2014

KATEDRA

MAGYARORSZAG
= Okiottsi Kozpont

P I{N7e BEFEKTETES A JOVOBE







Tanusitvany-sorszam: 159/2017

TANUSITVANY
arrél, hogy

Cseh-Szakal Beata

Sziiletési név: Cseh-Szakal Beata
Sziiletett: Kiskunhalas, 1981.10.15.
Anyja neve: Paragi Katalin Livia

részt vett a

Kézmiivel6dési szakérts képzés

elnevezésli

63239-4/2016/KOZOSMUV szamU akkreditaciot jovahagyod
hatarozat alapjan meghirdetett 60 oras,

a kulturalis szakemberek szervezett képzési
rendszerérél, kovetelményeirdl és a képzés
finanszirozasarél sz6l6
1/2000.(1.14.) NKOM rendelet szerint akkreditalt
szervezett tovabbképzési programon.

Képzé intézmény adatai:
NMI Miivel6dési Intézet Nonprofit Kézhaszni Kft.
(Felndttképzési nyilvantartasi szama: E-001593/201 7)
1027 Budapest, Csalogany utca 47-49.

A tovabbképzés helyszine és ideje:
NMI Mivelédési Intézet Nonprofit Kézhasznu Kit.
1027 Budapest, Csalogany utca 47-49.
2017. szeptember 05. — 2017. november 07.

A resztvevd a tovabbképzés alabbi kévetelményeinek
megfelelt:

A tematikakban megadott egyéni feladatmegoldasok teljes kori
teljesitése a z4révizsga idépontjéra.

Mindsitése: megfelelit

E tandsitvany a szervezett tovabbképzésben valé kételez
részvétel sikeres teljesitését igazolja.

Budapest, 2017. november 07.







Tanuasitvany-sorszam: VK/102/2014 Képzd intézmény adatai:

Nemzeti Miivel6dési Intézet
(Felnéttképzesi nyilvantartasi szama: E-000722/2014)

._..>Zcm_\._.<>z< 1011 Budapest, Corvin tér 8.

A tovabbképzés helyszine és ideje:
Nemzeti Miivel6dési Intézet
1011 Budapest, Corvin tér 8.

CSEH-SZAKAL BEATA 2014. oktéber 3 — 2014. november 28.

Sziiletési név: Cseh-Szakal Beata
Sziiletett: Kiskunhalas, 1981. oktéber 15.

Anyja neve: Paragi Katalin Livia A résztvevé a tovabbképzés alabbi kovetelményeinek
megfelelt:

arrol, hogy

részt vett a
Tébbfunkciés intézmény szervezeti és miikédési

Tobbfunkciés kulturalis intézmények Szabélyzatanak vazlatos 6sszedllitasa és az intézmény éves
vezetdinek k mﬁNmm e kéltségvetésének megtervezése.
elnevezés(

Mindsitése: megfelelt / jol megfelelt /
kivaléan megfelelt

24887-3/2014/KOZMUV szamu akkreditaciot jovahagyo E tanusitvany a szervezett tovabbkepzésben vald
. . . o kotelez6 részvétel sikeres teljesitését igazolja.
hatarozat alapjan meghirdetett 60 6ras,
a kulturalis szakemberek szervezett képzési
rendszerérdl, kdvetelményeirdl és a képzés
finanszirozasarol szolo .
1/2000.(1.14.) NKOM rendelet szerint akkreditalt J\__

szervezett tovabbképzési programon. Poly&k Albert
szakmai igazgato

Budapest, 2014. november 28.
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: Ezt az oklevelet
3 Cseh-Szakal Beata
, szamara allitottuk ki, aki 1981. év oktéber hé 15. napjan Magyarorszag Kiskunhalas telepiiésén ;
f Cseh Szakall Beata néven szilletett, és a Szegedi Tudomanyegyetem nevii fels6oktatasi intézmeny 4
; informatikus kényvtaros alapképzési szak tanulmanyi kételezettségeinek eleget tett. A szak képzési ]
*' ideje 6 félév. ]
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informatikus kdnyvtaros (tartalomszolgaltatas) ;
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A. Tii. 2900/MA . sz. - 003318 — Pétria Nyomda Zrt.
Létta: Oktatasi Hivatal B. L. 2009, XI. 25,
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NYILATKOZAT

Alulirott Cseh-Szakal Bedta (6085 Fiildpszallas, Martirok utca 8/a.) nyilatkozom hogy, a
Fiilopszallas K6zségi Onkorményzat Képviseld-testiilete (6085 Fiilopszallas, Kossuth Lajos u.
2.) éltal meghirdetett Kozségi Koényvtar intézményvezetdi (magasabb vezetd) 4allasanak

palyazati eljarasa sordn a személyes adataim kezeléséhez hozzajarulok.

Flilopszallas, 2024. marcius 20.

Cseh-Szak4l Beata
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6085 Fiilopszaillas, Kossuth Lajos u. 2. sz.
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Sziiletés ideje: 1981.10.15
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Munkaid6: napi 8 6ra
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1. Ko6szonet nyilvanitas

Készéndm a lehetdséget a jelenlegi és az egykori teleplilés vezetésnek, hogy 2004-t51
vezethetem a Kozségi Konyvtarat. Az itt eltoltott 20 év alatt mindig prébaltam ugy dolgozni,
hogy kdvessem a fenntart$ elvérasait, ugyanakkor a lakossag és a kényvtar hasznaléi minél
nagyobb megelégedéssel hasznéljak a konyvtarat. Igyekszem megfelelni az 4j kihivasoknak.
A régi értékek megtartasa mellett azon dolgoztam az elmult években, hogy eleget tudjak tenni
az vuj felhasznéloi igényeknek.

K6szoném mindenkinek az egylittm(kodést, a segitségnyuijtast, a bizalmat, a
megerdsitéseket, a visszajelzéseket! Koszondm, hogy o6tleteimet, elképzeléseimet elfogadtak,
megvalOsulasukat tamogattdk, a szikséges erdforrdsokat biztositottdk! Amennyiben
ismételten bizalmat kapok folytatom az elkezdett munkat.

2. Bevezetés

Intézményvezetdi pélydzatomat az intézmény dolgozéjaként, illetve jelenleg megbizott
vezetdjeként adom be. 2004 ota dolgozom a Kozségi Konyvtarban konyvtari asszisztensként
és eTandcsadOként, 2013 o6ta a Kozségi Konyvtdr intézményvezetsi feladatait és

kozmivel6dési feladatokat 14tok el.

Miért szeretnék konyvtarvezeté maradni? Mert szeretem a munkémat, a munkahelyemet és

a kdzosséget, amelyben dolgozom.

A ram bizott feladatokat mindig koriiltekintSen, dtgondoltan, felkésziilten és a jogszabalyi
eldirasoknak megfeleléen, a fenntarté6 6nkormdanyzattal, a kbzségi oktatasi intézményekkel,
civil szervezetekkel egylittmiikddve igyekeztem ellatni. Az intézményben eltoltott 20 év

szakmai tapasztalat birtokéban jelentkezem az intézményvezet6i allasra kiirt palyazatra.

Az eddigiekben végzett tevékenységem Osszetett €s sokrétli volt: a konyvtari és vezetési
feladatokon kiviil, a rendezvényszervezés, a jelenlegi DJP Pont (eMagyarorszig Pont)
vezetése, helyi igényekre alapozott irodai szolgaltatasok kialakitdsa, biztositasa, a civil
szervezetekkel vald egyiittmiikodés és munkajuk segitése is a feladataim kézé tartozott annak

ellenére, hogy nem szerepelt a munkakéri leirdsomban.

Ugy érzem feladataim ell4tisaban elényt jelentett szamomra, hogy helyi sziiletésti vagyok.

Ismerem az embereket, ismerem és tisztelem a helyi kultirat, ismerem a telepiilésen é16k






igényeit és sziikségleteit. Mindennapi munkdmat a fentieket szem el6tt tartva igyekeztem

végezni.

2022-ben eleget tettem a Konyvtari vezetési ismeretek (120 6ra) — a térvény altal

kotelezden — elirt tovabbképzési kitelezettségnek is.

2.1 Jogszabalyi hattér

2.1.1

2.1.2

Torvények

1997. évi CXL tv. a muzedlis intézményekrdl a nyilvanos kdnyvtari ellatasrol és a
kdzmiivelodésrol
2012. évi L. térvény a munkatérvénykonyvérol

2001. évi CL. tv. a feln6ttképzésrol

Legfontosabb miniszteri rendeletek

4/2004. (11.20.) NKOM rendelet a helyi 6nkorméanyzatok konyvtari és kozmitvel6dési
érdekeltségnoveld tamogatasarol

1/2000. (L.14.) NKOM rendelet a kulturalis szakemberek szervezett képzési
rendszerérol, kvetelményeirdl és a képzés finanszirozasardl

20/2018. (VIL.9.) EMMI rendelet a kézmiivel6dési alapszolgaltatasok, valamint a
kézmiivel6dési intézmények €s a kozosségi szinterek kovetelményeirsl

39/2020. (X.30.) EMMI rendelet a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak
munkakdreirdl €s foglalkoztatdsi kovetelményeirél az intézményvezetdi palyazat

lefolytatdsanak rendjérél, valamint egyes kulturalis targyu rendeletek modositisarol

3. Helyzetelemzés

3.1 A konyvtarak helyzete a XXI. szazadban

Hogy mi egy konyvtar feladata?

Miivelni?
Szorakoztatni?

Informéciét nyjtani?






Szerintem mind és még ennél sokkal t6bb! Persze nem direkt modon, hanem azzal, hogy
felkinalja mindezeket a lehet6ségeket, és hagyja, hogy a litogaté maga déntse el, hogy éppen

mi fontos a szdmara.

A konyvtar feladata alapjaiban nem véltozott: informéciokat gytijt és feldolgoz, a digitalis
vilagban a tudés 6rzdje és kozvetitdje. Az internet segitségével kitdgulnak a kdnyvtarak falai,
igy tobb olvaséhoz juthat el a konyvtdrakban elérheté informaci6tomeg. A koriilsttiink
végbemend gazdasagi ¢s tarsadalmi valtozasok is befolyasoljak a konyvtarosok munkéjat. A
mai digitdlis korban a konyvtéri szolgaltatasok 0j értelmet nyernek, 0j kihivasok elé 4llitva

mind a kdnyvtarakat mind az ott dolgozo6 kényvtarosokat.

3.2 A konyvtar jelenlegi helyzete

A Kozségi Konyvtar részben onélldan gazdalkodo teljes korrel rendelkezé koltségvetési

intézményként miksdik. Fenntartéja: Fillopszallas Kézség Onkormanyzata.

A telepiilés kézpontjdban j61 megkézelithetd helyen, mintegy 307 m? alapteriileten varja
latogatoit. Az intézmény Alapité Okiratdban foglaltak szerint nyilvanos és iskolai konyvtari
feladatokat, valamint kézmiivel6dési feladatokat is ellat. Mlkodési feltételei a fenntartd
onkormanyzatnak koszonhetéen eléggé kedvezOek, de még vannak kivannivalék a jobb

min6ségi munka biztositasanak érdekében.

A 2008-ban meghirdetett Integralt Kozosségi és Szolgaltaté Tér cim elnyerésével a
telepiilési dnkormdnyzat lehet6séget kapott a kényvtir és a Kozosségi Haz épiiletének
felujitasara, esztétikus berendezésére. E palyazat keretében keriilt beszerzésre tobbek kozott 6
db. korszerii szamitogép is. A megndvekedett helyi igényekre alapozva a 2018-ban kiirt
GINOP 3.3.1. ,Digitéalis Jolét Program Pontok fejlesztése” elnevezésii palyazat pozitiv
birdlatban részesiilt, igy a konyvtar technikai felszereltsége tovabb béviilt: 3 db. laptop, 2 db.
tablet, 2 db. okostelefon, 1 db. multifunkcios eszkéz, 1 db. projektor, valamint korszerii belsd
és kiils6 WIFI Hotspot is ki€pitésre keriilt. Az elnyert eszkdzoknek koszonhetben lehetdség

nyilt a kdnyvtar szdméra az informatikai képzések helyben t6rténd lebonyolitsara.

Kényvtarunk jelenleg egyszemélyes intézmény, tehat a vezetéi feladatokat, az
olvasoszolgilati, gyermekkonyvtari, tdjékoztatdsi, szdmitégép oktatéi, palyazatirdi
feladatokat, tovabba a DJP Pont vezetdi feladatait, valamint a kozmiivel6dési és a

kozosségszervezesi feladatokat is egy személyben latom el.






Az 1997. évi CXL. tv. modositasa, a kdzmiivelodési rendelet bevezetése, a konyvtarak
szerepének 4talakuldsa, az informacidszolgaltatis boviilése, valamint a palyazati és a napi

dokumentacios feladatok béviilése egyre tobb feladatot jelent.

Az Onkorményzat segitségének koOszonhetben a Munkaligyi Koézpont kézmunka

programjanak keretében 1 f6 takarité felel a rend és tisztasag fenntartasaért.

Az intézmény dokumentum-éllomanya 23.572 konyvtiri egység, ebbdl 22.663 db. a
konyv, 64 db. a DVD és hangoskdnyv, 845 db. a hanglemez és CD. Az olvasok 9 féle
folyoirat kdziil valogathatnak.

A konyvtar beiratkozott olvaséinak széma az elmult évben 105 f& volt. Ez megfelel a

Koényvtari Intézet altal nyilvantartott orszdgos adatoknak.

Az utdbbi években az okos eszkdzok tomeges elterjedése miatt, mar nem a szamitogép
hasznalat a legjellemz8bb, hanem az irodai, és e-ligyintézési szolgaltatdsok igénybevétele.
Elmondhato tehdt, hogy a DJP Pont tovabbra is népszerti a latogatok szdmara, hiszen a napi
ligyintézéstdl, az online iigyintézésig, mindennel felkeresnek hasznaléink: ezek az irodai
szolgaltatdsokon kiviil (fénymadsolas, nyomtatds, szkennelés, foté nyomtatas, 6néletrajz irds,
igazolvanykép készités...) a teljesség igénye nélkil: tgyfélkapus iigyintézés, eeszt
szolgaltatasok, nav szolgaltatdsok, idOpont foglaldsok, tulajdoni lap lekérések, telefonos

adategyeztetések, szerz6dés modositasok és kotések...

A konyvtir allomanygyarapitdsra fordithaté éves koltségvetése 200. 000 Ft. , és

allomanygyarapitasra forditjuk az érdekeltségnével6 tamogatast is.

Az éllomany feltardsa parhuzamosan hagyoméanyos cédula katalogus épitésével, Szirén
Intergralt Konyvtari Rendszer alkalmazasaval torténik A konyvtar dokumentum-alloménya
100 %-ban elektronikusan feldogozott. A konyvtar munkafolyamatai a dokumentum
rendeléstél a kolcsonzésig digitalizaltak, tehat szamitogépen keresztiil torténnek. A
hagyoményos cédulakataloguson kiviil az olvasok rendelkezésére 4ll 1 db. szamitdgép a

konyvtar dokumentumai kozotti keresés megkonnyitése érdekében.,

A konyvtarban az id6kozi kényvtari szakfeliigyeleti feliilvizsgalat mindent rendben talalt.






3.3 A Kozosségi Haz jelenlegi helyzete

A telepiilésen 1997-1998 6ta nem miikodik ondlld statuszi kézmivelsdési intézmény. Az

1997. évi CXL. tdrvényben meghatirozott kdzmiivelddési alapfeladatok biztositisa is a

konyvtar vezet6jére harulnak.

A Koz6sségi Haz 100 %-os kihasznaltsdggal miikodik. Helyszint biztosit a telepiilés civil

szervezeteinek foglalkozasaik, rendezvényeik megtartisdhoz, tovabba szines programokat,

el6adasokat kinal a telepiilés minden korosztilya szamara a szabadid® hasznos eltoltéséhez.

A rendezvények lebonyolitdsanal gondot okoz a raktarhelyiség hidnya, ami megneheziti az

egyes programok, rendezvények k6zotti gyors és rugalmas atrendezést.

3.4 SWOT Analizis

EROSSEGEK

Korszerli technikai hattér
Tébbfunkcids helyiségek
Szakképzett, kompetens szakember
El6ny6s elhelyezkedés

J6 kapcsolat iskolaval, 6vodéval,
Polgarmesteri Hivatallal
Partnerségre valo torekvés
Nyitottsag 1j feladatokra

GYENGESEGEK

Alacsony normativ tdmogatas
Alulfinanszirozott intézmény

Egyéb bevételekre kevés lehet8ség
nyilik

Rendelkezésre 4116 1 {6 humén erd
kevés a feladatokhoz

Lehetetlen versenyezni a
digitalizal6dé vilaggal

Nem mindenki tudja milyen szakmai
munka folyik az intézményben

LEHETOSEGEK
Kommunikécids lehetéségek
biztositisa
Szolgaltatasok bovitése, szélesebb
kori célesoport bevondsa
Tovéabbi  pélyazati
keresése

lehet6ségek

VESZELYEK

Kulturalis kiilonbségek erésodése
Tomegkultira egyre nagyobb
térhéditasa

Egyre nagyobb elvarasok miatti
szétforgacsolodas

Forrashiany

Human erdforrés hidny







4. Vezetdi program

4.1 Célok

Az intézmény ma maér az informéacios tirsadalom alapintézménye, a tudast, az ismeretet és
a kultura hozzaférhet6ségét biztositja a telepiilés lakosai szdmara. Célom a vezet6i pélyazat
elnyerése esetén, hogy a kényvtar és a Kozosségi Haz a telepiilés lakosai szamara minden
lehetdséget megadjon a szabadidé hasznos és tartalmas eltltésére, lehetdséget biztositson az
informéci6hoz val6 hozzajutésra, a fejlédésre, a tanuldsra. Célom tovabba, hogy az intézmény
a torvényben, okirataiban, szabalyzataiban el6irt feladatait a lehet6 legmagasabb szinvonalon

teljesitse.
Célom, hogy a konyvtar:

e a partnerkdzpontusag szellemében feleljen meg az informaciés tarsadalom és a
digitalis kor kihivasainak,

e biztositson szabad és korlatlan hozzaférést a hagyomanyos és a virtualis
tudasanyaghoz, eldsegitve ezzel az esélyegyenléség megvaldsulasat,

e Dbiztositson minden nyilvinossigra hozott informécidhoz szabad hozzaférést,
valamint

e segitse az informdacids irastudas fejlesztését.

Tovédbbra is fontos feladatomnak tartom, hogy a konyvtar j moédszerekkel és
programokkal jiruljon hozzd az olvasOkultira fejlesztéséhez, a kényvtarhasznalat

népszerlsitéséhez, kiemelt figyelmet forditva a gyermekekre novelve ezzel latogatdink
szamat.

Az egyre boviilé gylijtemény- és szolgiltatasok révén kedvezdbb feltételeket szeretnék
biztositani a magyar és az egyetemes kultira értékeinek megismeréséhez, folyamatos
onmiivelédéshez. Lényeges feladatomnak tartom a helyismereti dokumentumok gytijtését és
megOrzését.

Az informéciés héttér hasznalatival segitséget szeretnék nyujtani az 4llampolgéri

tajékozddashoz, a koziigyek intézéshez, a kozhasznll ismeretek megszerzéséhez.

Tovabbra is helyet szeretnék biztositani az dnmiivelédést, a szabadidé hasznos eltdltését

szolgalé rendezvényeknek.






Egyensulyteremtésre szeretnék térekedni a haszndlok igényeinek kielégitésében, kiilonds
tekintettel, az 1Uj szdmitogépes szolgaltatdsokra, de nem megfeledkezve a konyvtar

hagyoményos hasznal6irdl sem.

Pénziigyi téren is az egyenstlyteremtés tehédt, a pénziigyi keretek betartdsa vezet, az
intézmény optimalis és hatékony miikddése érdekében folyamatos kapcsolattartasra

torekszem a fenntartéval, valamint a megyei hataskor( varosi kényvtarral.

A XXI. szazad kihivasaira valaszolva a konyvtdrak szerepe és feladata megvaltozott. A
kényvtarak beszerzik, feldolgozzak, rendszerezik, megérzik és szolgaltatjik az informaciét a
hasznaloik felé. Segitséget nyujtanak az élethosszig tarté tanulds megvaldsitisaban, és
lehetdséget biztositanak az informaci6 irdnti kereslet kielégitésében. Ezek a feladatok nem
csak a haszndloknak, de a konyvtdri szakembereknek is kihivast jelentenek, igy

elengedhetetlen a folyamatos 6nképzés, és a szakmai tovabbképzéseken valé részvételem.
Szandékomban all a Kényvtari alapszolgaltatasokat folyamatosan biztosftani:

® az orszagos konyvtari rendszer tagjaként szolgalni a lakossag szép- és szakirodalom
irénti igényeit,

e gylijteményét folyamatosan fejleszteni, feltdrni, megdrizni, gondozni és olvaséi
rendelkezésére bocsajtani ,

o tijékoztatni az érdeklodoket a konyvtar és a nyilvanos kdnyvtari rendszer
dokumentumairél és szolgéltatasairol,

¢ biztositani mas kdnyvtarak allomanyéanak és szolgéltatasainak elérését,

e részt venni a konyvtarak kozotti dokumentum- és informacioeserében,

e gyiljteményét és szolgéltatisait a helyi igényeknek megfeleléen alakitani,

o kozhasznu informacios szolgaltatidsokat nynjtani,

e TFiilopszallasra vonatkozo helyismereti gylijtémunkat végezni.
Helyi konyvtari szolgéltatdsok biztositasa:

¢ konyvkolcsonzés,

e helyben hasznélat,

o audiovizudlis szolgaltatasok,

o tajékoztatis, magas szinvonalu kiszolgalas,
e Internethasznalat,

e irodai szolgaltatasok.






4.2 Szakmai program konyvtari munkateriiletenként
4.2.1 Alloménygyarapités, feldolgozas

Dokumentumaink 6sszetétele féleségek szerint:

¢ kényv

e iddszaki kiadvany

¢ hangzé dokumentum
e CD,DVD

¢ hangoskonyv

Valamennyi dokumentum fajtait a Gylijtokori Szabédlyzatnak megfelelé tartalmi

megoszlasban gyarapitottam, oly modon, hogy az intézmény az alapfeladatait el tudja latni.

Az allomény fejlesztése sordn térekedni kell a modern informacidhordozék (E-Book,
hangoskényv) beszerzésére. Az alloményfejlesztés anyagi kérdés, igy a gazdasigosség és a

kihasznaltsag alapjan kell mérlegelni a beszerzéskor.

A konyvtari gyljteményt ugy kell fejleszteni, hogy az képes legyen az ij ismeretek
sokoldalu kozvetitésére, és megfeleljen az €lethosszig tarté tanulas ltal tdmasztott igények

kiszolgalasara.

Sziikséges az allomény tovabbi ellenérzése, a megrongalédott, elhasznalédott, elavult

dokumentumok allomanybol térténd kivondsa.

Téavlati terveim k6zott szerepel eBook olvasd, valamint a hozzatartozd jogtiszta eKodnyvek
beszerzése, amely a digitalizici6 egyre nagyobb mértékii novekedésével elengedhetetlenné

valt.

4.2.2 Olvasodszolgalat

Napjainkban kozponti szerepe van az informacionak, igy az ezt szolgéltaté intézmények
egyre nagyobb jelentdséggel birnak. Fontosnak tartom tehit, hogy a telepiilés lakosai pontos,
naprakész informaciohoz jussanak a kdnyvtarban. Kiemelten fontos szerepet tulajdonitok az
olvasOkultura apolasanak, e c€l teljesiilése érdekében a tovabbiakban is ismeretterjesztd

eléadasok keretében mutatndm be irodalmunk nagyjainak példaértékii miiveit.
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Az Internet megjelenésével a hagyomanyos értelemben vett olvasdszolgalati tevékenység
is megvaltozott: a kdnyvtér hasznaléi szamitogépek segitségével kereshetnek mas kényvtarak
adatbazisdban, és az orszagos konyvtari rendszer nyujtotta lehetdségekkel hasznélatra

megkérhetik a keresett dokumentumokat (ODR szolgaltatas).

Az elmult években célomul tiiztem ki, és ma is elengedhetetlennek érzem, hogy
megismertessem a konyvtdr haszndléival az orszigos konyvtari rendszer nyujtotta
elektronikus lehetségeket: Irodalmi analitikus katalogus, ODR, EPA, NEKTAR, ezek a

digitalis adatbazisok azonnali és pontos informacidkat nydjtanak a latogatéknak.

4.2.3 Gyermekkinyvtar

A gyermekek konyvtari ellatdsa munkdk egyik legfontosabb része, hiszen, ha
gyermekkorban nem tudunk valakit megnyerni az olvasisnak, az mar kés6ébb aligha
sikeriilhet. Az elmult idészakban olvasétermiinkben rendszeresen fogadtam iskolds
csoportokat konyvtari Ordkra és egyéb foglalkozasokra (kézmiives foglalkozasok, finom
motorika fejlesztd foglalkozasok, ismeretterjesztd eldadasok, papirszinhdz, a népmese vilaga,

Utazas a kdnyv kézéppontjaba stb.).

Rendszeresen szerveztem jatékokat, vetélked6ket. A tavalyi évben csatlakoztunk a Bacs-
Kiskun Megyei Katona Jézsef Konyvtir rendezvényéhez, ( online Tud4spréba) igy az
eddigicktdl eltéréen a didkoknak lehetdségiik nyilt online vetélked6k megoldasara is.

Fontosnak tartom, hogy az egyre nagyobb teret hddité kozosségi médian, televizion,
szamitogépes jatékokon €s az Interneten kivill méds magas szinvonali szabadidds

tevékenységekkel is megismertessiik a gyermekeket, amiben kiteljesedhet, fejlédhet.

Ezen célok megvalosuldsa érdekében az 6vodasoknak és az iskola alsé tagozatos
didkjainak papirszinhdz eldadisok keretében szeretném bemutatni a magyar mese- és
mondavildgot. Kényvtarunk iskolai konyvtari feladatokat is ellat, ennek ellenére az elmlt

évben minddsszesen 45 gyermek és 4 pedagdgus volt kényvtarunk beiratkozott tagja.

A fent emlitett elképzeléseim mellett sziikséges a tovabbi palyazati lehetdségek keresése,
kihasznalasa, a statisztikai adatgyijtés és szolgaltatds, valamint a helytorténeti anyagok

gyljtése, feltarasa, raktarozasa és bemutatasa.
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4.3 Szakmai program DJP Pont

Telepiilésiinkén 2004 6ta mitkodik eMagyarorszag Pont. Térekedtem arra, hogy mindig a
helyi igényeknek megfelelGen alakitsam és boévitsem a szolgiltatdsokat. Ennek érdekében

folyamatosan képzem magam, és tovabbképzéseken veszek részt.

A konyvtar informatika terme korszerli és technikailag jol felszerelt. A fent emlitett
GINOP 3.3.1. ,Digitdlis J6lét Program Pontok fejlesztése és szolgaltatdsi portfolidjuk
bovitése” projektnek koszonhetden a DIP Pont eszkdzallomanya tovabb béviilt. fgy adottak a
feltételek ahhoz, hogy kiscsoportos informatikai képzéseknek a konyvtar adjon helyet.

2016 6ta a Korményzati Informatikai Fejlesztési Ugynokség 4ltal egy egyiittmikodési
szerz0dés keretében a GINOP 6.1.2. , Digitalis szakadék cstkkentése™ elnevezésii projektben
val6 részvétellel 2021-ig lehet6séget kaptam arra, hogy 2x35 6ras informatikai képzéseket
szervezzek a telepiilés lakosai szaméra (16-65 év kozotti korosztaly). E projekt keretében a

telepiilésen 8 képzés zarult le sikeresen.

Feladatomnak érzem, hogy a kozség lakosainak — kortdl és foglalkozastdl fliggetleniil-
segitsek a digitalis irastudatlansig legy6zésében, az élethosszig tartd tanulds keretében

segitsek a digitalis kompetenciak elsajatitasaban, és a szabadidd hasznos elt6ltésében.

Kozségiink eléregedd lakosait az elmaganyosodas veszélye fenyegeti, hiszen gyermekeik
mas teleplilésen, varosban dolgoznak, laknak, és unokaik is egyre tavolabb keriilnek téliik.
Ugy érzik szétszakad a csaldd, és a ,,feleslegesség” érzése kezd elhatalmasodni rajtuk. Az
okos eszkdzok haszndlatdnak megismertetésével, a kozosségi oldalak, valamint az online
kapcsolatteremté rendszerek (Skype, Messenger, Viber) megismerése lehet6séget biztositana
szamukra a csaladi kapcsolataik megerésitésére, az elmaganyosodas érzésének csdkkentésére,
a megndvekedett szabadidé tartalmas eltdltésére. Jellemzden rendelkeznek szamitégéppel,
okoseszkozzel, de nem tudjadk megfeleléen haszndlni. Szeretném folytatni az 6 id6sebb

korosztaly informatikai képzését.

4.3.1 Konkrét elképzelések megfogalmazasa

e A telepiilés digitalis irastudatlansaganak csékkentése.
e A telepiilésen €16k szamara ismert legyen a DJP Pont, ahol segitséget kaphatnak

digitalis kompetencia teriiletén, és ahova bizalommal fordulhatnak segitségért.
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» Az érdekldd6k szamara lehetdség biztositasa ingyenesen elsajatithaté biztos digitalis
tudésra, hivatalos és mindennapi tigyeik intézésére.

e Az Ostermel6k, mezdgazdasaggal foglalkozok segitése az adminisztraciés
tevékenységben.

e A nyugdijas lakosok segitése az alap digitélis kompetencidk megszerzésében, a
szabadid6 hasznos elt6ltésében

e A munkanélkiliek szémaéra is ismert legyen, hogy a DJP Ponton segitséget kaphatnak
az allaskeresésben.

e A gyermekek tdjékoztatisa az Internet és a koz6sségi oldalak veszélyeire.

* A telepiilésrdl ingazo6 lakosok szamdra is ismert legyen, hogy segitséget kapnak a DJP
Ponton a hivatalos és mindennapi {igyeik intézéséhez.

e Ismert legyen, hogy a DJP Ponton a digitalis kompetenciafejlesztéshez rendelkezésre

allnak az IKT eszkézok.

4.4 Szakmai program Kozosségi Haz

A Ko6z0sségi Haz, mint kozdsségi tér tevékenységét ugy kell szervezni, hogy tAmogassa és
erfsitse a helyi lakossdg oOnszervezd képességét. A klubok amellett, hogy tartalmas

elfoglaltsagot biztositanak, k6z6sségformalod erével birnak.

Meggy6z6désem, hogy tamogatisra, segitségre érdemes minden a civil szervezetek
irAnyabdl érkez6 kezdeményezés: csak maga a k6zdsség képes sajat hosszatavii mikodését
biztositani, képessé vélni az tnszervez6désre. Az intézmény azéltal, hogy timogatja a helyi
kozosségi €letet, szinteret biztosit a kozdsségi alkalmakhoz a helyi identitést erdsiti. Ennek
érdekében napi kapcsolatot dpolok a helyi civil szervezetekkel, tevékenyen és aktivan részt

veszek programjaik lebonyolitasaban, segitem munkajukat.

Célomnak tekintem, hogy a mai digitalis viligban nagyobb hangsulyt fektessek a
gyermekek kozisséghez valo tartozdsinak el6segitésére. A heti kézimunka délutanokat, a
kézmiives foglalkozasokat, nyéri jatékos délelottoket a sziikds anyagi keretek ellenére is
folytatni szeretném. Szeretnék lehetdséget biztositani az alkotds 6rémének megtapasztaldsara,

a szabadido6 tartalmas és értékteremtod elt6ltésére.

Az intézmeny helyzetének bemutatdsakor méir emlitettem, hogy egy egyszemélyes

intézményben a XXI. szdzad kihivasaira vdlaszolva megnéttek a teljesitend6 feladatok.
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5 Osszegzés

A Kkonyvtar a tdrsadalom tSbbezer éves multra visszatekinté alapintézménye. A XXI.
szazadban egyre nagyobb szerepet véllalnak a konyvtarak a tdrsadalom életében, hiszen
legfontosabb feladatuk az informécié kdzvetitése, a telepiilések lakosainak segitése. Tekintve,
hogy a Kozségi Konyvtar 6nkormanyzati koltségvetése csak a miikodés alapkoltségeit tudja
fedezni, igy a tovabbiakban is keresem a pélyazati lehet6ségeket a szakmai munka

szinvonalanak tovibbi emeléséhez.

Célomnak és feladatomnak tekintem a szakmai tovabbképzéseken, megbeszéléseken,
tajékoztatokon, konferencidkon valé részvételt, hiszen ezek az alkalmak a tovabblépés, a
fejlédés, a megujuldas lehetdségét is kozvetitik. Célomnak, feladatomnak és
kotelességemnek tekintem a mindenkor érvényben levé okiratokban meghatérozott
intézményi feladatok preciz, megfontolt szakmaisaggal torténd teljesitését. Az
emberkozponti és emberi értékeket tiszteletben tart6, civilszervezetekkel, egyesiiletekkel,
oktatasi intézményekkel, tovdbba a fenntartéval val6 kolesonds tevékeny egyiittmiikdésre
valé torekvést szem elbtt tartva kivanom tuddsom és eddigi tapasztalataimat Fiilopszallas

lakossaganak hasznéra forditani.

A kitlizdtt célokat kozds erével, kozos erbfeszitéssel, tenni akarassal, egymas iranti teljes
bizalommal lehet eléri. A szakmai program megvalGsitdsdban tovabbra is szdmitok a
fenntarté Onkorményzat, és a Képviseld-testiilet timogatasara, az Oktatasi, - Kulturalis,- és
Sport Bizottsag egyiittmiikddésére, a Kiskdrési Bem J6zsef Altalanos Iskola Herpai Vilmos
Altalanos Iskoldja és a Mesevar Ovoda tantestiiletének segitségére, a telepiilésen él6k
érdeklédésére és a civil szervezetekre, hiszen a kdnyvtir jovoje, szinvonalas milkddése

mindannyiunk kéz6s érdeke.
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6 Mellékletek

e Szakmai 6néletrajz

e Végzettséget, szakképzettséget igazold okiratok masolata
e Szakmai gyakorlatot igazolé okirat

e Hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany

¢ Nyilatkozat személyes adatok kezelésérol

Fiilopszallas, 2024. marcius 20.

Cseh-Szakal Beata
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Kiemelt feladata tovabbra is a kozségi konyvtarnak az dllampolgdri iigyintézésben val6
segitségny\jtis, hiszen szinte minden teriilet elektronikus irdnyba helyezddik 4t, pl.
egészségligy, Ostermelbi adminisztraciés feladatok, tigyfélkapu-hasznalat. A 20 éve miksdd
eMagyarorszag Pont, majd DJP Pont miikbdtetése a digitalis kompetencidk bdvitéséhez: pl.
okostelefon és kozdsségi oldalak megfelel6 hasznalata jarulhat hozza. A szorosan konyvtari
feladatellatas és az e-ligyintézésben valé segitségnyujtas, valamint a koézmivel6dési
alapfeladatok biztositisa egy személyre nagy feladatot r6. Szdmadra sziikség lenne 4 6ras
kozcéli foglalkoztatott biztositdsa, aki az adminisztraciéban, a helyettesitésben, a tavollétében
el tudn4 14tni a feladatokat. Kérem a fenntart6 részér6l ennek megfontolasat.

A rendezvények tartisit is kiemelt tertiletnek tartja a pily4dz6. Ma nemcsak az irodalmi,
hanem egyéb ismeretterjesztd: egészségiigyi, utazasi, kornyezetvédelmi témakkal, jo
eldadokkal be lehet vonzani a latogatokat, ndvelni az intézmény ismertségét.

A szakmai munka teriiletén 1épéseket kell tenni a mindségirdnyitds terén, amelyhez célszerii
lenne ilyen irdnyd képzésen valé részvétel. El kell' késziteni a konyvtar stratégiai tervét.
Alapos elokészitéssel, kérdoives felmérésekkel lehet az olvaséi igényeket, véleményeket
felmérni, s mindezeket a mindennapi munkéban felhasznélni és egyben a szakmai munkét
dokumentéltan alatdmasztani.

Ma mér a konyvtirak szamdra is nagyon fontos a marketingtevékenység. Ennek egyik
elengedhetetlen része az 6nkormanyzat honlapja, valamint az IKSZT korabban létrehozott
facebook oldala. A kozosségi oldalakra viszonylag gyorsan fel lehet tolteni a rendezvények
meghivéit, az eseményekrdl késziilt fotokat, amellyel litogatokat nyerhet az intézmény.

A szilikds koltségvetési forrasokat pdlydzati lehetdséggel és timogaték megnyerésével lehet
kiegésziteni, amellyel eddig is élt a palyazo és a jovoben is sziiksége lesz.

A palyaz6 t6bb évtizedes szakmai gyakorlata, elkotelezettsége, j6 kapcsolatai és a fenntart6i
tAmogatas nagy mértékben hozzdjarul ahhoz, hogy Fiilopszallas kdzség kényvtdra tovabbra is
a telepiilés lakossdga megelégedésére miikédjon.

Erre biztositék Cseh Szakdl Bedta személye, gyakorlati tapasztalata, eddigi szakmai
munkdssaga, eléremutat6 tevékenysége.

Cseh Szakil Beatat benyvjtott palyazata alapjan javaslom a Tisztelt Képvisel§-testiiletnek,
hogy tijabb &t évre bizza meg a k6zségi konyvtdr vezetoi feladatainak ellatasaval.

Kiskunfélegyhaza, 2024. aprilis 19.

Tisztelettel:
Kéllainé Vereb Maria
a kiskunfélegyhazi Pet6fi Sandor Véarosi Konyvtar
ny. igazgatdja
konyvtéri szakértd
PLM-111 - Sorszam: 1077/104/2009.



Fiilopszillis Kozség Onkorményzata
Fiilopszillds

Gubacsi Gyula
polgarmester
Szakmai vélemény
Cseh Szakil Beidta palyazatardl

Fiilopszallas kézség Onkorményzata 2024-ben meghirdette a kozségi kényvtar vezetéi allasat,
amelyre egy palyazat érkezett be.

Cseh Szakal Beata a konyvtar jelenlegi vezettje egyediil adta be palyazatat, amely a formai
és tartalmi kdvetelményeknek megfelel.

A pélydzo 2004-t6l, 20 éve a kozségi konyvtdr dolgozdja, igy ismeri az intézmény
miikodését, maga is formalta az elmult évtizedekben.

2013-t61 vezeti a kozségi konyvtarat. Onéletrajzabdl lathaté, hogy folyamatosan képezte
magit mind kOnyvtari, mind kozmivelddési teriileten. Rendelkezik az akkreditalt
konyvtarvezetési ismeretek, valamint a tSbbfunkcios kulturalis intézmények vezetésére
jogositd képzettséggel, de szakértd kozmiivelddési téren is. Digitalis térségfejlesziési referens,
A kulturilis kozosségfejlesztés gyakorlata, A digitalis készségek elsajatitasa és fejlesztése a
DJP pontokon képzések nagy mértékben hozzijérultak ahhoz, hogy a kdnyvtar biztositani
tudja a lakossag szamara az irodai ismeretek dtaddsat, az e-ligyintézést.

Palyazatit helyzetelemzésre — fizikai komyezet, targyi és személyi feltételek bemutatisa —
alapozva készitette el. A palyazatok lehetové tették az intézmény épiiletének felujitasat,
valamint a technikai feltételek javitisit. Mindezek révén lathat6, hogy az intézmény jo
koriilmények kozott tudja szolgaltatdsait nyujtani. Mivel egy személyben latia el sokrétii
feladatait, ez azért id6beni és személyi korlatokat jelent.

Szerencsés, hogy a korszerii feltételek és a konyvtdros megfeleld végzettsége révén a
lakossag szAmara informatikai képzéseket tartott, ezzel hozzdjérulva a lakossag digitalis
irAstudasénak javitaséhoz.

Pélyazataban roviden bemutatja a kdnyvtari 4llomany Osszetételét, valamint az olvasdszam
alakuldsat. Tablazatban vagy grafikusan érdemes lett volna 4brazolni az uiébbi o6t év
alloménygyarapodésat és olvas6i szamanak véltozasat, ebbol lthaté lenne a tendencia, s erre
épithetd egy stratégia.

A SWOT elemzés alapot ad a fejlesztés lehetségeinek felvazolasihoz.

Kiemelt feladatinak tekinti az olvasdsi kultiira fejlesztését, a konyvtarhasznalat
népszeriisitését. Mivel iskolai feladatot is ellat a kdzségi konyvtar, érdemes t5bb olyan
konyvtari komyezetben tartott foglalkozast szervezni az intézményben, amelyekkel a
gyermekek konyvtrhasznaléva valhatnak. J6 alkalmak lehetnek a jeles napokhoz k&t6dd
foglalkozisok. A csalddok szamdra tartott gyermekfoglalkozasok, jatékos délel6ttdk hasznos
elfoglaltsagot jelenthetnek a csalad apraja-nagyja szédmara, ezéltal valhatnak a csaladtagok
konyvtirhasznalokka. Eppen a csaladi konyvtarhasznalat lehet az a “megtakaritasi forma”,
amikor az értékes dokumentumokat nem kell megvésarolni, hanem kikélcsondzhetik a
bibliotékébol.
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1. Raovid dsszefoglalo

a) sikerek, eredmények és trendek (hasznalati mutatdk alapjan)

A 2023-as évben 105 beiratkozott olvasé vette igénybe szolgaltatisainkat. Az
intézmény konyvtirhasznlatainak széma 2099, a kolcsénzott dokumentumok széma pedig
7582 darab volt. Ez az eléz& évhez képest a beiratkozott olvasok tekintetében csekély mértekil
csokkenést mutat, viszont a kolcsonzott dokumentumok és a konyvtirhasznalat tekintetében
emelkedés figyelhetd meg.

A 2021-es évben bevezetett ,,Hazhoz megy a konyvtaros” szolgéiltatast elsdsorban
telepiilésiink idés lakosai vették és igénybe 106 alkalommal, a hazhoz széllitott
dokumentumok szdma 306 darab volt. A kdnyvtar tereiben a kozvetleniil helyben hasznalt
dokumentumok szédma 512 darab volt. A gyermek olvasdk szdmaban csokkenés figyelhetd
meg az eléz6 évekhez képest, 45 gyermek vette igénybe a konyvtér szolgaltatasait, 977 darab
dokumentum kolcsonzésével. A tavalyi év folyaman megfigyelhetd volt, hogy a gyermekek
nem iratkoznak be a konyvtarba, nem kélcsondznek, viszont délutdn szivesen toltik az
idejiiket a konyvtar tereiben, beszélgetnek, rajzolnak, szineznek. Szémszeriien a tavalyi évben
ez a 14 éven aluliak személyes helyben hasznalatdban mutatkozik, mintegy 256 alkalommal.
A tavalyi évben 29 rendezvényt szerveztem, melyeken 491 {6 vett részt.

A DIJP Pont irodai szolgéltatasait 501 {8 vette igénybe, ez az €l6z6 évekhez mérten nagy
fokli csokkenést mutat. Az irodai szolgéltatisok hasznalatdban bekdvetkezett csokkenés az
Internet elérés hisnyanak kovetkezménye. A 2023-as évben a Korményzati Informatikai és
Fejlesztési Ugynokség nem biztositotta Konyvtarunk szdméra az eddig ingyenesen elérhetd
Internetet. Az altaluk adott tobb mint 240.000,- Ft/év 4rajinlat az Onkormanyzat és az
intézmény részére is elfogadhatatlan volt, igy a szolgaltatds felmondasra keriilt. Az Uj
vezetékes Internet szolgaltatas kiépitése pedig még a mai napig folyamatban van. A tavalyi
évben mobil Internet elérés segitségével végeztem el mindennapi feladatokat és az irodai
szolgaltatasokat.

A dolgoz6i 1étszam adatokban valtozs nem tortént. A nyitva tartsi 6rdk szdma heti 40
ora. A telepiilésen a konyvtarvezetdje latja el a kozmiivel6dési feladatokat is, ezért a heti 40
oras nyitva tartds igymond egy ,hivatalos nyitva tartdsi id8szakot” fed le. Telepiilésiink

konyvtara a fent emlitettnél magasabb oraszamban 4ll a hasznalok rendelkezésére.



b) az eredményeket jelentosen befolyasol6 (pozitiv vagy negativ) kiriilmények

Az épiilet villamosenergiaval valo ellatasa napelemmel biztositott, az intézmény tereinek
fiitése viszont gazkazinnal tortént. A 307 m® alapteriiletii és 3 m belmagassagn épiilet
felfiitése komoly terhet jelent a fenntartd onkorméanyzat szdmara. Az energia terhek
csokkentése érdekében 2023. mérciuséban a fenntartd Onkorményzatnak koszonhetéen klima
berendezések keriiltek felszerelésre mind a konyvtar dolgozo6i €s hasznaldi tereiben.

A 2023-as év szakmai tevékenységét jelentdsen befolyasolta az Internet elérés hidnya. A
mobil Internettel, nem tudtam maradéktalanul kiszolgidlni a konyvtérhasznédlok igényeit,
valamint a kényvtari munkafolyamatok elvégzése is nehézségekbe iitk6zott a dokumentumok
alloményba vétele és kolcsonzése tekintetében is.

A telepillés €letében végbemend tarsadalmi véltozdsok a konyvtir életére,
mindennapjaira is hatassal vannak, ez els6sorban a gyermekek, az ifjusdg tekintetében
mutatkozik meg: a jobb képességii gyermekeket (kdnyvtirhasznalok) a sziileik magasabb
szintfi iskolakba, gimndziumokba iratjak. fgy torekvéseink ellenére nincs igaz4n lehetéségiink
aktiv hasznil6va nevelni a gyermekeket. Mindennek ellenére iskolai kényvtari feladatokat is
ellitva szolgéltatisainkat, olvasokultira fejlesztdé programjainkat, konyvtarhasznélati

foglalkozasainkat, hasznaloképzést fejlesztd alkalmainkat elsésorban ezen korosztaly

igényeihez igazodva tervezziik és valositjuk meg.

2. Stratégiai célok végrehajtisa

a) az intézményi stratégiai célok idéaranyos teljesiilése a targyévi munka Altal

A gyermekek konyvtarhasznélova nevelése érdekében 7 alkalommal szerveztem olvasési
kompetenciafejleszté foglalkozasokat, 6 alkalommal koényvtarhasznélati foglalkozasokat,
Osszesen 23 alkalommal kreativ és fejleszté foglalkozésokat (papirszinhdz, kézmiives

foglalkozasok).

A tavalyi évben kitlizott célok kozott szerepelt a kényvtarhasznalok kozott a gyermekek
szamanak, latogatdsanak novekedése, valamint a beiratkozott olvaséink aktiv
kényvtarhasznalova valasanak eldsegitése. A 2023-as év konyvtarhaszndlati mutatéi ezen

célok elérésének reményét mutatjak.



b) a palyazati tevékenység timogatta-e a stratégiai célok teljesiilését

A 2023-as évben kényvtarunk nem élt pélyazati lehetdséggel. A beadhatd palyazatok
palyazati feltételeinek nem feleltiink meg.

3. Szervezet

A Kozségi Konyvtar dolgozoéi 1étszdma 1 {6 ebbdl fels6foka végzettséggel rendelkezd
konyvtari szakmai munkakorben foglalkoztatottak szima 1 6. A 2023-as évhez képest a

dolgozoi 1étszam adatokban véltozas nem tortént,

4. Infrastruktira

a) fizikai terek dllapotanak valtozasa

A konyvtéar fizikai tereinek allapotdban 2023-ban nem tdrtént véltozés. 2020-ban tortent
meg épiilet tisztasagi festése. 2022. decemberében a fenntartd onkormanyzatnak
koszonhetben a villamos energia fogyasztas csokkentése érdekében a kdnyvtar dolgozdi és
hasznal6i tereiben az elavult neon fénycsovek energiatakarékos fénycsovekre valo cseréje
valésult meg. 2023-ban az energia terhek tovébbi csokkentése érdekében klima berendezesek

keriiltek felszerelésre a kényvtar dolgozoi és hasznéldi tereiben.

b) infokommunikiciés (IKT) eszkézpark dllapotanak viltozisa

A kényvtar infokommunikéciés eszkozparkjdban az eldz8 évhez képest nem tortént
valtozas. IKT eszkozeinek életkora 5-10 év. Az 5 évnél id6sebb eszkozok is rendszeresen,
szakember altal karbantartottak, ellendrzottek. Osszességében a szamitogépes ellatottsagunk

jonak mondhato.

¢) egyéb infrastruktira

o Televizio

o Laminalo

o Spirdlozd

e Digitalis fényképezogép
¢ 2 db Projektor



e 2 db Multifunkcios eszkoz
e 2 db Tablet

e 2 db Okostelefon

e Lemezjitszo

e HI-FI

e 1 db bérelt fénymasologép

5. Gyijteményi informaciok
a) gyijteményelhelyezés és gyiijteményfejlesztés

A kényvtar dlloménygyarapitasat a telepiilési dnkorméanyzat timogatja, valamint 4lloméany-
gyarapitasra forditjuk az érdekeltségndveld tdmogatést is. Az el6z6 évekhez hasonléan a
konyvtar allomanygyarapitdsa 2023-ban is tervszeriien, kiegyensulyozottan a gyiijt6kori
szabélyzatban ¢l8irtaknak megfeleléen, valamint a konyvtérhasznaléink igényeinek

figyelembe vételével tortént.

Folyoirat el6fizetés: 2023-ban 1 napilapra és 9 kiilonb6z6 tém4ja hetilapra, folyoiratra fi-
zettlink eld. A napi-, hetilapok és folydirat eléfizetéscket az olvaséi igényeknek megfeleléen

alakitom.

Alloményapasztas: a selejtezési munkalatok folyamatban vannak.

b) gyiijteményfeltirais

A konyvtar konyvalloményanak 100 %-a elektronikusan feldolgozott és a hasznalok
szamara hozzaférhet. A technikailag elavult dokumentumokat (bakelit lemezek) tovabbra

sem dolgozom fel az elektronikus katalogusba, de az dllomany részét képezik.

¢) allomanyvédelem

Kényvtarunknak tovabbra sincs allomanyvédelemmel kapcsolatos tevékenysége. Az
dllomany jelent6s része szabadpolcos, a gylijtemény éllagdnak megdvasa céljabol évente

tobbszor portalanitdsra, fertétlenitésre keriil sor.



d) digitalizalds

Kényvtarunknak nincs digitalizacios tevékenysége.

6. Szolgaltatasok (valtozasok, trendek)

a) célesoportok szimara (gyermekek, hitranyos helyzetiiek, nemzetiségek, zenét
kedvel6k stb.) kialakitott szolgaltatasok eredményei

A 2023-as évben a konyvek aranak emelkedése ujabb olvasokat vonzott a kdnyvtarba.
Orémmel toltott el, hogy a gyermekek is eldszeretettel vettek részt a nekik szervezett
programokon, hasznaloképzést szolgalé alkalmakon. A Konyvtar programjai elsdsorban az

alsé tagozatos korosztaly korében népszertiek.

b) helyben elérhetd szolgaltatasok

A konyvtar helyben elérhetd szolgéltatisai: helyben hasznélat, szamitogép és IKT
eszkozok hasznélata, folyéirat olvasas ...stb. Kreativ és fejlesztd foglalkozasokkal
(papirszinhaz, kézmiives foglalkozasok), a 3-D modellezés vilaganak megismertetésével,

kényvtarhasznalati, és olvasdkultira fejlesztd foglalkozasokkal vartam hasznaléinkat.

c) tavolrél elérheté szolgiltatisok

Kényvtarunk a Szirén Integralt Konyvtari Rendszert hasznilja a dokumentum
feldolgozéshoz. A 2020-as évté] kezd6dben a fejleszték elvileg elérhet6veé tették a konyvtar
szdmara a nyilvanos OPAC hasznalatot, ami sok esetben nem miikddik megfeleléen. Ez
betudhaté annak is, hogy a kényvtar nem rendelkezik fix IP-cimmel, igy az online katalogus
elérhetdsége is sok esetben bizonytalan, ezért az olvasok, az igényeinek kielégitése erdekeben

a dokumentumokat telefonon, messengeren és e-mailen keresztiil is megrendelhették.

d) kozosségi szolgaltatisok: rendezvények, klubok, képzések, kiallitasok

A programok tervezésénél mindig figyelembe veszem a helyi igényeket, és a lakossag
minél szélesebb rétegét igyekszem megszolitani annak érdekében, hogy hasznosan,

élményekben gazdagodva toltsék el szabadidejiiket. Iskolai kényvtari feladatainknak eleget



téve rendszeresen tartok konyvtarhaszndlati foglalkozasokat, amelyeket vetélkeddkkel, szines

feladatokkal igyekszek szinesebbé tenni.

e) online feliiletek (honlap, kozosségi média)

A koényvtar nem rendelkezik kiilén 4ll6 honlappal. Facebook profilunk folyamatosan
elérhetd, de az egyre névekvé munka,- és adminisztracids terhek, valamint a lakossag digitalis

és technikai kompetencidjanak hidnyaban elenyészé a latogatottsaga.
7. Mindségiranyitas

a) hasznaldi elégedettségmérés

b) onértékelés

c¢) megyei hatékorid varosi konyvtar segité szerepe a mindségiranyitas
elokészitésében (a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrél és a
kozmiivelodésrdl sz6l6 1997. évi CXL térvény 66 §. j) pontja alapjin)

8. Tudoményos kutatas és kiadvanyok

Az egyszemélyes konyvtiros aktivan részt vesz minden munkafolyamatban az
olvasoszolgalatban, az allomanygyarapitasban, feldolgozasban, beszerzésben a programok

szervezésében, lebonyolitisaban, igy a kutatomunkdkra, hattérmunkara rendkiviil kevés idé

jut.
9. Partnerségi egyiittmiikodések

a) kiemelt téma: kényvtari, kézgyiijteményi, kdzmiivel6dési, kozoktatdsi
egyiittmiikddés és az onkéntesség

Egyiittm({ik6dési megéllapodésa van kényvtirunknak a KT Bem Jézsef Altalanos Iskola

Herpai Vilmos Altalanos Iskol4javal.



Altaldnos tendenci4t mutat a jobb képességli gyermekek helyi altalanos iskolabol mas
iskolaba torténd Atiratisa, ez hatéssal van mind a telepiilés életére, a rendezvények
latogatottsagara, mind a kényvtar életére, mindennapi munkdjara. A programok szervezésénél
az ingazé gyermekeknek is igyekszem lehetdséget biztositani a programokon valo

részvételhez.

A partnerekkel t&bb kozos projektet valésit meg a konyvtar, mindennapi kapcsolata van
intézményiinknek a Mozgéaskorlatozott Egyesiilettel, a Mesevar Ovodaval, a Fiilopszallas
Kozségi Onkormanyzattal. A konyvtar segiti a  telepiilés t6bbi civil szervezetének

mindennapi munk4;jat is.

A konyvtarnak j6 kapcsolata van més konyvtirakkal, mas konyvtarosokkal. A
vérmegyei konyvtir programjain probalok minél tobbszor részt venni. Az orszagos
programokon, konferencidkon, szakmai napokon is probalok a lehet8ségeimhez mérten jelen

lenni.

10. PR/marketing/kommunikaci6 eredményei

A kényvtarak kommunikaci6jat illetden kétféle kommunikaciét kiilonbdztetiink meg:
belsé kommunikaciét, mely az munkatirsak kozotti informacidcserét jeloli, és kiilsd
kommunikéci6t, mely a haszniléink, a fenntartd, a sajté és més partnereink felé jelent
informéciokdzlést. A sajtéval tovibbra is igyeksziink minél jobb kapcsolatot fenntartani,
programjainkrél, akci6inkrél, szolgéaltatdsainkrol folyamatos tajékoztatast nydjtunk, a
megkereséseket mindig nyitottan fogadjuk.

a) a konyvtar megjelenése médiumokban

A kényvtar életérél, az aktualitasokrol, programjainkrél, rendezvényeinkrdl rendszeresen

beszamolok plakatokon, szérélapokon, alkalmanként nyomtatott meghivokban.

b) 1épések az intézményrél alkotott kép pozitiv formalasiahoz (pl. arculat,
kommunikacié)

Minden megjelenéssel, plakattal, szérolappal, programmal, rendezvénnyel, képzéssel stb...

az intézményrél alkotott pozitiv képet szeretném formélni.
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11. Osszefoglalé a megyei hatékori varosi konyvtar ltal

A Katona Joézsef Konyvtar, mint megyei hatokorli véarosi kényvtar szakmai
programokon, valamint kiilon levelezdlistan is tajékoztatja a megye kényvtarait a felmeriild
kérdésekkel kapcsolatban. A kapcsolattartas folyamatos, mind a kényvtar igazgat6ja, mind a
konyvtar munkatéarsai segit6készen allnak kérdéseinkhez, személyesen, telefonon, e-mailen

egyarant.

12. Kényvtarhaszndlati tendencidk

a) Az elmilt éveket jelentésen meghatarozé vilagjarvany, illetve az Gn.
wenergiavalsag” miatt kialakitott szervezeti valtozasok, Gj és megvaltozott
szolgaltatisok bemutatasa, és fenntarthatésaga.

A Kozségi Konyvtar dolgozéi 1étszama 1 f6 ebbdl felsofokli végzettséggel rendelkezd
konyvtari szakmai munkakdrben foglalkoztatottak szdma 1 f6. A 2023-as évhez képest a

dolgoz6i 1étszam adatokban, €s az intézmény életében szervezeti valtozas nem tortént.

Az intézmény energiahasznélatinak csdkkentésére tettiink intézkedéséket. Az intézmény
villamosenergia hasznilata napelemmel biztositott, igy ez nem jelent tdbblet terhet az
Onkorményzat szdmdara, azonban az energia felhasznélds csbkkentése érdekében 2022.
decemberében a fenntarté Snkorményzatnak kdszonhetéen a kdnyvtar dolgozoi és hasznaloi
tereiben az elavult neon fénycsdvek energiatakarékos fénycsovekre valé cseréje is
megvaldsult. Az intézmény tereinek fiitése gazkazannal torténik. A 307 m?* alapteriiletii és 3 m
belmagassagh épiilet felflitése komoly terhet jelent a fenntarté dnkormanyzat szamara. 2023-
ban az energia terhek csdkkentése érdekében klima berendezések keriiltek felszerelésre a
konyvtar dolgozdi és hasznaloéi tereiben.

A 2021-es évben bevezetett ,Hazhoz megy a konyvtaros” szolgiltatist elsésorban
telepiilésiink id6s lakosai vették és veszik igénybe 106 alkalommal, a hizhoz szallitott
dokumentumok szama 306 darab volt. Az igényeinek kielégitése érdekében a tavhasznalati
szolgaltatasokat bovitettem, amiket elGszeretettel vesznek igénybe haszniléink: a kért
dokumentumokat, folyodiratokat telefonon, messengeren és e-mailen keresztiil is

megrendelhetik a kdnyvtéar latogatoi.
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1. Rovid osszefoglalé

a) tervezett célok

A 2024. é&vi munkaterv elkészitéséhez nélkiilozhetetlen tudni, hogy hogyan alakul az
Onkormanyzat és a Konyvtar 2024. évi koltségvetése.

A 2022 4ta végbemend energiadr emelés jelentds hatast gyakorol mind a telepiilés
kozosségi életére, mind a konyvtar munkijara. Ezek a t6liink fiiggetlen tényezdk évek,
évtizedek munkajéra vannak hatéssal, befolyasoljak a mindennapi munkat, és a kitiizott célok
teljesitését.

" I

A 2023-as év legfontosabb feladata a kozosségi kapcsolatok erdsitése, az olvasok, a
konyvtarhasznalok  visszaszerzése, ¢és a gyermekek digitdlis  vilagbol  t0rténd

visszacsalogatasa.

Az online tér eldtérbe keriilésével gyermekeink fokozottan ki vannak téve a vilighalo
veszélyeinek, ezért mindenképpen folytatni szeretném a sziilék tdjékoztatdsat a digitalis

gyermekvédelemmel kapcsolatban.

Ovodasainkat papirszinhézas el6addsok keretében szeretném megismertetni és megba-

ratkoztatni a konyvtérral.

Az iskolasokat olvasdkultira fejlesztd programokkal valamint kényvtarhasznalati fog-
lalkozasokkal szeretném megismertetni a kdnyvtari rendszer adta lehetéségekkel. Tovabbra is
szervezek heti, kétheti rendszereséggel kézmiives/kézimunka foglalkozasokat. Az iskolas
korosztily széméra a nyéri sziinet keretében napkozis tibort szeretnék szervezni az elmult
évekhez hasonloan, amennyiben a fenntarté dnkorményzattél anyagi és humén erdforrés

tekintetében segitséget kapok.

A DJP Pont szolgaltatasait ebben az évben is véltozatlan modon szeretném biztositani —
amennyiben az Internet hozzaférés probléméija megoldédik - minden segitséget megadva a
telepiilés lakosai szdmara a hivatalos iigyeik intézéséhez, illetve a szabadid® aktiv, hasznos és

kulturalt kériilmények kozott torténd eltdltéséhez.



b) viarhatéan az eredményeket jelentosen befolyasolé (pozitiv vagy negativ)
kériilmények

A 2022 6ta végbemend energiaar emelés jelents hatist gyakorol mind a telepiilés
kozosségi életére, mind a konyvtdr munkajéra. Ezek a tdliink fliggetlen tényezOk évek,
évtizedek munkéjara vannak hatassal, befolydsoljak a mindennapi munkait, és a kitlizétt célok

teljesitését.

A 2024-as év kitlizott céljait és azok megvalosulasat jelentdsen befolyasolhatja tovabba

a kultirra, a kulturalis teriileten dolgozok megitélése, és a finanszirozasi lehetGségek.

2. Stratégiai célok végrehajtasa

a) az intézményi stratégiai célok idéaranyos teljesiilése a targyévi munka dltal

A kiemelt kulcsteriiletek: az informacidhoz a korldtozas nélkiili, azonnali hozziférés
biztositasa az esélyegyenlOség jegyében; az egész életen 4t tarté tanulds timogatasa; lehetSség
biztositisa a szabadidé hasznos és kreativ eltdltésére; az olvasaskultira fejlesztése, olvasdsra
Osztonzés, a konyvtarhasznalat népszerlisitése; egyiittmiikddés a helyi intézményekkel, civil
szervezetekkel, és kozosségekkel, munkajuk, tevékenységikk tdmogatisa; szakmailag
felkésziilt, széles 14t0korti, sokoldali, elhivatott munkatirsak nyujtsanak segitséget a konyvtar
haszn4léinak. '

Az intézmény legfontosabb feladata az olvasova, koényvtarhasznaléva nevelés
megalapozasa, valamint a kozosségi élet, és a telepiilés kozosségi életében vald részvétel

fokozésa.
b) tervezett palyazati tevékenység
2024-ben is folyamatosan figyelemmel kisérem a kiirt pélydzati lehetGségeket,

amennyiben megfeleliink a pélyazati feltételeknek igyekszem minden lehetéséget igénybe

venni.



3. Szervezet

A Kozségi Konyvtar dolgozoi létszama 1 £6 ebbdl fels6foku végzettséggel rendelkez6
konyvtari szakmai munkakérben foglalkoztatottak szdma 1 f8. A 2023-as évhez képest a

dolgozéi 1étszam adatokban véltozast nem terveziink.

4. Infrastruktira

a) fizikai terek dllapotanak tervezett valtozisa

2020-ban megtortént épiilet tisztasagi festése, villamossagi ellenérzése, és a sziikséges

villamossagi feltjitasa.

2022. decemberében a fenntartdé Snkormanyzatnak koszonhetSen a villamos energia
fogyasztas csokkentése érdekében a konyvtar dolgozoéi és haszndléi tereiben az elavult neon

fénycsovek energiatakarékos fénycsovekre valé cseréje valosult meg.

Az intézmény tereinek fiitése gézkazannal torténik. A 307 m?

alapteriiletii és 3 m
belmagassagi épiilet felfiitése komoly terhet jelent a fenntarté énkorméanyzat szamara. 2023-
ban az energia terhek csokkentése érdekében klima berendezések keriiltek felszerelésre a
konyvtar dolgozdi és hasznéloi tereiben.

A 2024-es évben az intézményben nem terveziink tovabbi infrastrukturalis véltoztatast.

b) infokommunikaciés (IKT) eszkozpark allapotinak tervezett valtozasa

A konyvtar infokommunikéci6s eszkdzparkjiban az el6z6 évhez képest nem terveziink
valtozast. IKT eszkozeinek életkora 5-10 év. A 10 évnél idGsebb eszkozok is rendszeresen,
szakember Altal karbantartottak, ellendrzottek. Osszességében a szamitogépes ellatottsagunk

jonak mondhaté. A 2024-es évben valtoztatast nem terveziink IKT eszkdzok tekintetében.

¢) egyéb infrastruktira

2023-ban valtoztatast, fejlesztést nem tudunk tervezni.

. Televizio
. Laminalé
. Spiraloz6

. Digitalis fényképezogép



. 2 db Projektor

. 2 db Multifunkcios eszkoz
. 2 db Tablet

. 2 db Okostelefon

. Lemezjatszo

. HI-FI

. 1 db bérelt fénymaésologép

5. Gyiijteményi informaciék

a) gylijteményelhelyezés és gyiijteményfejlesztés

A konyvtar 4lloménygyarapitdsit a telepiilési Onkorményzat tdmogatja, valamint
allomény-gyarapitasra forditjuk az érdekeltségnoveld tdmogatist is. Az el6z6 évekhez
hasonloan a konyvtar allomanygyarapitasa 2024-ben is tervszeriien, kiegyensiilyozottan a
gylijtokori  szabalyzatban eldirtaknak megfeleléen, valamint a konyvtarhaszniléink

igényeinek figyelembe vételével torténik.
Folyodirat el6fizetés: nem valtozik az el6z6 évek gyakorlatahoz képest.
Alloméanyapasztis: 2020-ban elkezdett selejtezési munkalatok folytatisa, a selejtezés
iiteme elsdsorban a human er6forras hianya miatt lassabb de folyamatos.
b) gyilijteményfeltaras

A konyvtir kdnyvéllomanyinak 100 %-a elektronikusan feldolgozott és a hasznalok
szamdra hozzaférhetd. A technikailag elavult dokumentumokat (bakelit lemezek) tovabbra

sem dolgozom fel az elektronikus katalégusba, de az dllomény részét képezik.
¢) allomanyvédelem

Konyvtarunknak tovabbra sincs allomanyvédelemmel kapcsolatos tevékenysége. Az
dlloméany jelentds része szabadpolcos, a gyiijtemény allaganak megdvasa céljabol évente

tobbszor portalanitasra, fertGtlenitésre keriil sor.



d) digitalizalas

Konyvtarunk tovabbra sem tervez digitalizicios tevékenységet.

6. Szolgaltatasok (valtozasok, trendek)

a) célcsoportok szimara (gyermekek, hatrinyos helyzetiiek, nemzetiségek, zenét
kedveldk stb.) kialakitott szolgaltatisok tervezett eredményei

A 2024-es évben is eredménynek mondhaté a tervezett rendezvények és szolgaltatasok
magasszintli megvalosuldsa, a konyvtir és a koOnyvtdr altal szervezett programok

latogatoszamanak emelkedése, a programok és a korcsoportok sokszintisége.

b) helyben elérheté szolgaltatasok

A kényvtar helyben elérhetd szolgéltatdsai: helyben hasznalat, szamitogép és IKT
eszkdzok hasznalata, folybirat olvasas, audiovizudlis dokumentumok és eszkozok hasznalata
irodai szolgaltatasok, elektronikus iigyintézés. . .stb.

oz

Az eddigi szolgaltatasok bdvitését jelen helyzetben nem tervezem.

c) tavolrodl elérhetd szolgaltatisok

Konyvtdrunk a Szirén integralt konyvtari rendszert hasznélja a dokumentum
feldolgozashoz. A 2020-as évben a fejlesztSk elvileg elérhetvé tették a konyvtar szamara a
nyilvanos OPAC hasznélatot, ami sok esetben nem mitkédik megfeleléen. Az olvasok, az
igényeinek kielégitése érdekében ebben az évben is megrendelbetik a dokumentumokat
telefonon, messengeren és e-mailen keresztiil. Az OPAC elérésének folyamatos biztositasa az
idei év legfontosabb feladata, a munkafolyamatok, és a hasznaléi igényének kielégitésének

megkonnyitése érdekében.

d) kozosségi szolgaltatasok: rendezvények, klubok, képzések, kiallitasok

Hasznal6 képzések
Olvasasi kompetenciafejleszt6 programok
Digitalis kompetenciafejleszté foglalkozasok

Kényvtarhasznalati foglalkozasok

AR

Kézmiives foglalkozasok



6. Idoszaki kiallitasok
7. Orszagos Kényvtari Napok
8. Megbocsatas napja

r_mn

A koOnyvtar mar meglévé és népszerli programjai mellé tovabbi két programot szeretnék

bevezetni:

9. Legyél Te is didkkonyvtaros
10. Nyérolvasé

Egyéb: 6nkormanyzat, civil szervezetek altal szervezett programokhoz valé csatlakozas

e) online feliiletek (honlap, kozosségi média)

A konyvtar nem rendelkezik kiilonallé honlappal. Facebook profilunk folyamatosan
elérhetd, azonban az egyre névekvd munka,- és adminisztricids terhek mellett nem tervezem

fejleszteni.

7. Mindéségirdnyitas

Maér a tavalyi évben elkezdtem a Konyvtir alapdokumentumainak aktualizalasat,
elkészitését. A folyamatosan valtozé torvényi szabalyozds miatt ez a tevékenység még
folyamatban van. A 2024-es évben szeretném ha a kdnyvtar minden dokumentuma elérhetévé
vélna a telepiilés honlapjan, és az esetleges valtozasokat kdvetden rogtén cserélédnek a
konyvtari alapdokumentumok (Koényvtarhasznalati szabalyzat, Gylijtokori szabalyzat,
Kiildetésnyilatkozat, valamint az SZMSZ-e és Alapité Okirata). A kdnyvtar mindent megtesz,
hogy megszélithatoé legyen minden lehetséges modon: iizenetben, telefonon, messengeren, e-

mailen a kozosségi feliileteken.

8. Tudom:nyos kutatis és kiadvanyok

Az egyszemélyes konyvtiros aktivan részt vesz minden munkafolyamatban az
olvasdszolgalatban, az 4llomanygyarapitasban, feldolgozasban, beszerzésben a programok
szervezésében, lebonyolitasaban, igy a kutatomunkékra, hattérmunkéra rendkiviil kevés id6

jut.



9. Partnerségi egyiittmiikodések

a) kiemelt téma: kényvtari, kozgytijteményi, kozmiivelddési, kozoktatasi
egyiittmiikodés és az onkéntesség

A partnerekkel tobb kdzds projektet valosit meg a konyvtér, mindennapi kapcsolata van
intézményiinknek a Mozgaskorlatozott Egyesiilettel, a Mesevar Ovodaval, a Fiilopszallas
Kozségi Onkorméanyzattal, tovabba Egyiittmiikodési megallapoddsa van kényvtarunknak a
KT Bem Jozsef Altalanos Iskola Herpai Vilmos Altaldnos Iskolajéval az iskolai konyvtari
feladatok ellatdsara. A konyvtar segiti a telepiilés tobbi civil szervezetének mindennapi
munkdjat is.

A konyvtarnak j6 kapcsolata van mas konyvtdrakkal, mas kényvtérosokkal. A
vérmegyei konyvtdr programjain probalok minél tbbszor részt venni. Az orszagos
programokon, konferencidkon, szakmai napokon is probalok a lehet8ségeimhez mérten jelen

lenni.

10. PR/marketing/kommunikécié

A konyvtarak kommunikéci6jat illeten kétféle kommunikéci6t kiilonboztetiink meg:
belsd kommunikdciét, mely az munkatirsak kozotti informécidcserét jeloli, és kiilsd
kommunikéciét, mely a hasznaloink, a fenntartd, a sajté6 és més partnereink fel¢ jelent
informaciokdzlést. A sajtéval tovdbbra is igyeksziink minél jobb kapcsolatot fenntartani,
programjainkrél, akciéinkrél, szolgaltatdsainkrol folyamatos tdjékoztatast nyujtunk, a
megkereséseket mindig nyitottan fogadjuk.

A konyvtér kiilsé kommunik4ciéjat szeretném latvanyosabbé és megkiilonbdztethetSbbé

tenni az idei évben egy allando logd tervezésével és elkészitésével.

a) akonyvtar megjelenése médiumokban

A konyvtar életérdl, az aktualitdsokrol, programjair6l, rendezvényeirél rendszeresen

beszdmolok a K6zosségi Médiaban.

10



b) lépések az intézményrdil alkotott kép pozitiv formalasahoz (pl. arculat,
kommunikacio)

Minden megjelenéssel, plakattal, szérélappal, programmal, rendezvénnyel, képzéssel
stb... az intézményrdl alkotott pozitiv képet szeretném formaélni, és szolgéltatisainkat

népszerlisiteni.

11. Osszefoglalé a megyei hatékorii varosi konyvtar altal

A Katona Jozsef Konyvtir, mint megyei hatokdrli varosi konyvtidr szakmai
programokon, valamint kiilén levelez6listan is tdjékoztatja a megye konyvtarait a felmeriild
kérdésekkel kapcsolatban. A kapcsolattartas folyamatos, mind a kényvtar igazgatdja, mind a
konyvtar munkatarsai segitOkészen allnak kérdéseinkhez, személyesen, telefonon, e-mailen

egyarant.

12. Konyvtarhasznalati tendenciak

a) Az elmilt éveket jelentdsen meghatirozé vilagjarvany, illetve az 1n.
wenergiavalsig” miatt kialakitott szervezeti valtozasok, ij és megvaltozott
szolgaltatisok bemutatasa, és fenntarthatésaga.

A Kozségi Konyvtar dolgozdi 1étszama 1 f8 ebbdl felséfoku végzettséggel rendelkezd
konyvtari szakmai munkakorben foglalkoztatottak szama 1 f6. A 2023-as évhez képest a

dolgozdi 1étszdm adatokban, és az intézmény €letében szervezeti valtozast nem terveziink.

Természetesen, ha lehet idén is igyekszem maximalisan kiszolgélni telepiilésiink lakoit.
Rendszeres hasznaléink méar megszokhattak, hogy folyamatosan megujulé kényvallomannyal
varom Oket. Irodai szolgaltatisaink korét is folyamatosan bévitjiik, hogy minél tébb embernek
tudjunk segiteni. Evtizedes népszerii programjainkat is szeretném megtartani. 2024-ben is
szeretném az el6z6 években kialakitott jol miik6do egyiittmiikddéseket folytatni a fenntart

Oonkormanyzattal, az oktatasi intézményekkel és a civil szervezetekkel.

11



Détum: Fiilopszallas, 2024. aprilis

.....................................

alairas
Intézményvezetd
Datum: Fiildpszallas, 2024. aprilis
alairas
Fenntart6
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b wapiaend.

ELOTERJESZTES

Fiilopszallas Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
2024. aprilis 23-i nyilvanos iilésére

Térgy: Az 6vodavezet6i munkakdr betdltésére vonatkozd palyazati kiirds megtargyalasa és
elfogadasa.

A Fiilopszéllasi Mesevar Ovoda és Bolcsdde dvodavezetSjének megbizatasa 2024. augusztus
15. napjan lejar, ezért az intézmény tovabbi és folyamatos mitkddtetése miatt sziikséges az
intézményvezetdi palyaztatasi eljarasnak a megjelolt idSpontig torténd lefolytatasa.

A pedagdgusok 1j €letpalyajardl szolo 2023. évi LIL. térvény végrehajtasardl szolo 401/2023.
(VIIL30.) Korm. rendelet rendelkezéset szerint:

4. § (1) A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony létesitésére irdnyuld palyazati felhivasban
meg kell jeldlni

a) a munkaltaté €s a betSltendé munkakor, vezet6i megbizas megnevezését,

b) a munkakérbe tartozo, illetve a vezetdi megbizéssal jaré 1ényeges feladatokat,

¢) a kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony, illetve a vezetSi megbizas kezdetét és — ha
jogszabély vagy a fenntarté dontése elére meghatarozza — a jogviszony megsz{inésének
idGpontjat,

d) az illetmény és a kapcsolddo juttatdsok meghatarozasanak elveit,

e) a munkavégzési hely megjeldlését,

f) a palyazat elnyerésének feltételeit,

g) a palyazat részeként benyutjtandé iratokat, igazolasokat, tovabba

h) a palyazat benyujtasanak feltételeit és elbiradldsanak hatéaridejét.

A pélyazat benyujtasanak hatarideje a palyazati felhivasnak a személyiigyi kdzpont honlapjén
valo els6dleges kozzétételétsl szamitott - intézmény vezetésére kiirt palydzat esetén — harminc
napndl révidebb nem lehet.

A kinevezési, megbizasi jogkor gyakorldja a palyazati hataridé lejartat kdvet6 harmine, vagy —
ha az elbiralasra varé palyazatok szdma a huszon6tot eléri — hatvan napon beliil koteles elbiralni
a benyujtott palyazatokat.

Az igazgatdi, f6igazgatoi palyazati eljaras elOkészitésével Osszefliggd feladatokat — ide nem
értve a pélyazati feltételek meghatarozasat - a kdznevelési intézményt fenntart6 telepiilési
O6nkormanyzat jegyz6je latja el.

A jegyzOnek a pdlyédzatokat a kozgylilés vagy a képvisel§-testiilet részére a benyijtasi hataridd
lejartat kovetd harmincadik, illetve hatvanadik napot kovetd elsé testiileti ilésre be kell
nyujtania.

Filopszallas, 2024. aprilis 18.

Gubacsi Gyuli:i sk.
polgarmestet:;



Fiilopszallas Kozség Onkormanyzata palyéazatot hirdet Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony
keretében 6vodavezetd/foigazgatéo munkakor/feladatkdr betdltésére.

Tevékenységi kor (ellitandé feladatok): A pedagogusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi
LIL térvény 75. §-dban meghatdrozottak, killondsen az 6voda szakszerli ¢s torvenyes
milkédtetése; takarékos gazdalkodds; munkaltatéi jogok gyakorldsa; kapcsolattartas a
fenntart6val.
Betoltendé allas szakmacsoportja: koznevelés
Betoltendo allas munkakérének szakteriilete (munkakoresalad): Emberi
erdforrasi/oktatasi, képzési
Betéltend allas jogviszonya: Koznevelési foglalkoztatotti jogviszony
Foglalkoztatas iddtartama, munkaideje, munkarendje, formaja:
Hatarozott id6 - 5 évre sz016 vezetdi megbizas, 40 ora, Altalanos, Teljes munkaidd
Munkavégzés helye: Fiilopszallas
Allashirdeté szervezet bemutatdsa: Fiilopszallas Kozség Onkormanyzata fenntartisaban
miikod6 Fiilopszallasi Mesevar Ovoda és BolesGde tobbeéli kdznevelési intézmény vezetésére
kiirt paly4zat. A palyazatot postai uton Fiillopszallas Kozség Onkormanyzata 6085 Fiilopszallas,
Kossuth L. u. 2., vagy a polghivfulop@t-online.hu e-mail cimre valé megkiildéssel lehet
benyujtani. Személyesen pedig a Fiilopszallasi Polgarmesteri Hivatalban (6085 Fiilopszallas,
Kossuth L. u. 2.) lehet benytjtani. Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazati adatbazisban
szerepld azonosito szamot.
A munkiltatéval, allassal kapesolatos egyéb lényeges informacié (pl. jogviszony létesités
feltételei; probaids; illetmény/fizetés, specialis adatvédelmi tijékoztatas, szervezet honlap
cime stb.): Az illetmény megéllapitdsira és a juttatisokra a pedagogusok vj €letpalyajarol
sz616 2023. évi LIL torvény, valamint a pedagbgusok uj életpalyéjarol szol6 2023. évi LII.
térvény végrehajtasarél sz616 401/2023. (VIIL30.) Korm. rendelet rendelkezései az irényadok.
A prébaidd 6 hénap.

Feltételek, elonyok
Pdlyadzati feltételek

Jogallasbol fakadé jogszabdlyi kovetelmények:

Biintetlen el6élet

Cselekvképesség

Vagyonnyilatkozattételi eljaras lefolytatasa

Erkolcsi bizonyitvany

Magyar 4llampolgarsag, vagy kiilén jogszabaly szerint a szabad mozggs és tartozkodas jogaval
rendelkezd személy, illetve bevandorolt vagy letelepedett

Elvart végzettség/képesités:

6. Felsofoka végzettséghez kotdtt szakképesités alapképzés (Bsc vagy BA),
Ovodapedagdégusok képzése, pedagégus-szakvizsga keretében szerzett igazgatdi vagy azzal
egyenértékli szakképzettség

Elvart szakmai tapasztalat idétartama (év):

Padlydzat elbirdldsa sordn elonyt jelent

A palyazat elbiraldsa soran el6nyt jelent6 végzettség/képesités:
A palyazat elbirdlasa sordn el6nyt jelent a szakmai tapasztalat?:



A palyazat elbiralasa sordn elonyt jelent a vezetdi tapasztalat?:
Egyéb palyazati elonyok:

A palyazat részeként benytijtandé igazolasok, alatamaszté dokumentumok:
- részletes szakmai 6néletrajz

- vezet6i program

- végzettséget/képzettséget igazolo okirat(ok) masolata

- vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése

- adatkezelési nyilatkozat

- Héarom hdnapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany

- hozzajaruld nyilatkozat palyazati anyagba torténé betekintésrsl

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2024. majus 31.

A pilyazat elbiraldsanak médja: A palyazatokrél Fiilopszéallas Kozség Onkorményzata
Képviseld-testiilete dont, melynek eredményérdl a palyazok irdsbeli értesitést kapnak. A
Képvisel6-testiilet fenntartja a jogot a palyazat eredménytelenné nyilvanitasara.

A palyazat elbiraldsanak hatdrideje: 2024. jinius 30.

A pélyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye: www.fulopszallas.hu
Alls tervezett betsltésének idGpontja: 2024. augusztus 16.
Publikalis tervezett idépontja: 2024. .............






